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G Mittwoch, 24. Juni 2026

im Rathaus Weinfelden 
im Anschluss an die Versammlung  
der Sekundarschulgemeinde 

Traktanden:

1.	 Protokoll

2.	 Jahresberichte 2025

3.	 Jahresrechnung 2025 und Anhang

4.	 Mitteilungen und allgemeine Umfrage

Weinfelden, 27. April 2026

Die Primarschulbehörde
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Etat der Lehrpersonen und Mitarbeitenden Schuljahr 2025/26

Kindergarten (Zyklus 1) seit
Ammann Manuela Martin Haffter 2002
Baumann Regina Paul Reinhart 2003
Baumgartner Sandra Martin Haffter 2020
Bieri Marianne Elisabetha Hess 1992
Borner Andrea Paul Reinhart 2012
Daepp Larissa Elisabetha Hess 2025
Ernst Fabienne Elisabetha Hess 2025
Etter Sandra Paul Reinhart 2025
Frey Elisa Martin Haffter 2019
Frey Jacqueline Paul Reinhart 2010
Fux Alexandra Elisabetha Hess 2024
Gubler Claudine Paul Reinhart 2009
Hafen Weiss Nicole Elisabetha Hess 2025
Hugelshofer Marisa Martin Haffter 2015
Jazo Irena Martin Haffter 2019
Kinkelin Seraina Martin Haffter 2023
Klein Kira Martin Haffter 2025
Knecht-Spiess Claudia Paul Reinhart 2024
Maier Seraina Martin Haffter 2024
Niederberger Corinne Paul Reinhart 2024
Nüssli Lena Elisabetha Hess 2023
Schmid Claudia Martin Haffter 2025
Speck Simone Paul Reinhart 1999
Villiger Jasmine Elisabetha Hess 2019

Zyklus 1
Altwegg Susanne Paul Reinhart 2023
Bašista Kristina Paul Reinhart 2022
Bez Annette Martin Haffter 2001
Bollack Ursula Elisabetha Hess 2018
Brunner Bürgi Mirjam Paul Reinhart 2001
Dahinden Manser Claudia Martin Haffter 2012
Elsener Ruth Elisabetha Hess 2022
Gloor Joana Paul Reinhart 2025
Held Karin Paul Reinhart 2006
Höneisen Janina Paul Reinhart 2025
Hübenthal Denisse Paul Reinhart 2023
Jenny Stephan Martin Haffter 2024
Kramer Schmucki Susanne Paul Reinhart 2017
Mani Julia Elisabetha Hess 2024
Meier Marina Martin Haffter 2022
Müller Jasmin Elisabetha Hess 2017
Peter Eliane Martin Haffter 2024
Pitiakoudes Sophia Martin Haffter 2023
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Preisig Jasmin Paul Reinhart 2024
Redder Nadine Martin Haffter 2024
Sanfilippo Tina Elisabetha Hess 2016
Sauer Juliana Martin Haffter 2025
Scheiben Eliane Martin Haffter 2025
Stäheli Karin Martin Haffter 1996
Testa Beer Angela Elisabetha Hess 2017
Treuthardt Lea Martin Haffter 2024
Wasserfallen Barbara Martin Haffter 2024
Weiss Alexandra Martin Haffter 2025
Wirth Angela Elisabetha Hess 2023
Zbinden Bettina Paul Reinhart 2018

Zyklus 2
Ackermann Vanessa Martin Haffter 2019
Aeschimann Mirjam Paul Reinhart 2020
Aguirre Corina Paul Reinhart 2024
Alcide Adriana Elisabetha Hess 2019
Battaglia Andreas Elisabetha Hess 2025
Battaglia Ursina Elisabetha Hess 2025
Brennwalder Andreas Martin Haffter 2025
Bruni Susi Paul Reinhart 2010
Büchi Karin Martin Haffter 2020
Büchi Nina Martin Haffter 2025
Capaul Freya Elisabetha Hess 2024
Damone Laura Elisabetha Hess 2009
Dietrich Nicolas Paul Reinhart 2023
Dobler Monika Paul Reinhart 2023
Frieden Matthias Martin Haffter 2025
Frison Jacqueline Paul Reinhart 2013
Haas Christa Elisabetha Hess 2020
Heins Nora Paul Reinhart 2013
Hinnen Andrea Martin Haffter 2014
Hoost Diana Martin Haffter 2024
Jost Anita Elisabetha Hess 2015
Keller-Kalberer Nadine Martin Haffter 2025
Knobel Marcel Paul Reinhart 2015
Knüsli Hänsch Regula Martin Haffter 2011
Lehmann Yolanda Paul Reinhart 2003
Luginbühl Jamie Elisabetha Hess 2025
Marcelat Anita Martin Haffter 1999
Meier Gabriela Elisabetha Hess 2002
Peter Noemi Elisabetha Hess 2022
Rechberg Maryta Elisabetha Hess 2011
Reinhart Carina Elisabetha Hess 2025
Röttenbacher Beatrice Martin Haffter 2024
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Roth Nina Paul Reinhart 2023
Sallmann Daniela Paul Reinhart 2017
Schaffner Karin Paul Reinhart 2003
Schenk Anina Martin Haffter 2025
Soccal Gisela Martin Haffter 2023
Soccal Mario Paul Reinhart 2021
Soccal Sascha Martin Haffter 2023
Tanner Anita Elisabetha Hess 2010
Trinkler Marina Elisabetha Hess 2019
Wachter Beatrice Paul Reinhart 2021
Wetz Aylin Paul Reinhart 2025
Wuerth Ruth Elisabetha Hess 2024
Zolliker Evamarie Martin Haffter 2017

Kleinklassen
Bischofberger Manuela Paul Reinhart 2009
Gerber Irene Paul Reinhart 2023
Hausammann Karin Paul Reinhart 1996
Litvinka Iryna Martin Haffter 2021
Weber Daniela Paul Reinhart 2025

Textilarbeit / Werken
Bassler Sandra Martin Haffter 2019
Dick Mirjam Paul Reinhart 2019
Eggimann Verena Paul Reinhart 2010
Gasser Nicole Elisabetha Hess 2025
Hugelshofer Carina Paul Reinhart 2025
Huhle Katrin Elisabetha Hess 2025
Röllin Judith Paul Reinhart 2012
Stoni Monika Martin Haffter 1989
Zimmermann Rahel Elisabetha Hess 2019

Informatik, MakerSpace
Egger Fabian Martin Haffter 2018

Logopädie, Sonderpädagogik, SSA
Bichsel Nathalie Martin Haffter 2025
Bliesath Friederike Martin Haffter & Paul Reinhart 2022
Bruderer Robin Martin Haffter 2023
Gloor Christine Martin Haffter 2010
Graf Claudia Paul Reinhart 2022
Hubschmid Nicole Paul Reinhart 2019
Hunziker Romina Martin Haffter 2025
Inäbit Susanne Elisabetha Hess 2024
Krähemann Annika Paul Reinhart 2023
Lattmann Peter Paul Reinhart 2025
Mock Bruno Paul Reinhart 2018
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Müller Martina Paul Reinhart 2023
Oubelkacem Semya Elisabetha Hess 2020
Spraul Sabrina Martin Haffter 2025
Reisch Helena Elisabetha Hess 2022
Sterkman Diana Elisabetha Hess 2023
Walter Mirjam Elisabetha Hess 2018
Wiest Katja Paul Reinhart 2022

Deutsch als Zweitsprache, Förderkurse
Anliker Dominik Paul Reinhart 2012
Bergmann Verena Martin Haffter 2023
Carrillo Aurelia Paul Reinhart 2021
Eilinger Thomas Elisabetha Hess 2018
Gsell Viviane Paul Reinhart 2024
Keller Johanna Martin Haffter 2020
Keller Judith Martin Haffter 2021
Kirschbaum Nathalie Martin Haffter 2021
Kummer Annamarie Paul Reinhart 2021
Loosli Luzia Paul Reinhart 2014
Reubi Petra Paul Reinhart 2021
Sachweh Michaela Paul Reinhart 2014
Schaffner Karin Paul Reinhart 2003
Schwedesky Eve Martin Haffter 2015
Wolfer Silvia Elisabetha Hess 2023

Offene Tagesschule flic flac
Cadalbert Noa 2025
Costi-Aerni Natalie 2021
Distel Stefanie 2025
Engeli Natalie 2001
Hutterli Karin 2019
Lüchinger Sybille 2007
Meili Naomi 2021
Nardone Annamaria 2024
Rizzi Jessica 2022
Sljivic Jelena 2023
Weber Jeannine 2020
Willi Fiona 2023

Hauswarte
Brunner Daniel und Alexandra Schulzentrum Martin Haffter 2003
Steuble Roman Schulhaus Elisabetha Hess 2018
Baur Monica Kindergarten Schwärze 2009
Brivio Ramon Schulhaus Paul Reinhart 2025
Schilter Michael Sporthalle Paul Reinhart 2022
Keller Beatrice Kindergarten Austrasse 2001
Idrizi Sadete Kindergarten Falkenstrasse 2020
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Schulbus
Beck Susanne 2023
Liebscher Barbara 2025

Schwimmen
Hugentobler Madeleine 2022
Neubauer Fiona 2017

Schülerbestand 2025/26 (Schuljahresbeginn)

Kindergarten Knaben Mädchen Total
Jüngerer Jahrgang
Speck Simone Austrasse Ost 6 5 11
Baumann Regina Austrasse West 8 4 12
Frey Jacqueline Falken blau 6 4 10
Gubler Claudine Falken gelb 1 6 7
Jazo Irena Martin Haffter blau 7 3 10
Hugelshofer Marisa Martin Haffter grün 7 4 11
Maier Seraina Martin Haffter orange 7 3 10
Ammann Manuela Martin Haffter gelb 7 3 10
Kinkelin Seraina Martin Haffter rot 6 4 10
Niederberger Corinne Paul Reinhart 7 2 9
Hafen Weiss Nicole Schwärze blau 5 2 7
Daepp Larissa Schwärze gelb 7 4 11
Bieri Marianne Schwärze grün 7 3 10
Fux Alexandra Schwärze orange 6 3 9

Älterer Jahrgang
Speck Simone Austrasse Ost 5 6 11
Baumann Regina Austrasse West 6 4 10
Frey Jacqueline Falken blau 2 4 6
Gubler Claudine Falken gelb 4 4 8
Jazo Irena Martin Haffter blau 4 4 8
Hugelshofer Marisa Martin Haffter grün 4 4 8
Maier Seraina Martin Haffter orange 4 4 8
Ammann Manuela Martin Haffter gelb 4 5 9
Kinkelin Seraina Martin Haffter rot 5 4 9
Niederberger Corinne Paul Reinhart 8 3 11
Hafen Weiss Nicole Schwärze blau 6 7 13
Daepp Larissa Schwärze gelb 4 6 10
Bieri Marianne Schwärze grün 6 4 10
Fux Alexandra Schwärze orange 6 5 11

Total Kindergarten 155 114 269
Total Kindergarten Vorjahr 148 113 261
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Primarschule
Einschulungsklasse
Meier Marina Martin Haffter 4 3 7
Gerber Irene Paul Reinhart 4 3 7

1./2. Klasse
Müller Jasmin / Sanfilippo Tina Elisabetha Hess 9 10 19
Elsener Ruth Elisabetha Hess 10 8 18
Bollack Ursula / Walter Mirjam Elisabetha Hess 9 9 18

1. Klasse
Redder Nadine Martin Haffter 9 6 15
Stäheli Karin Martin Haffter 9 6 15
Scheiben Eliane Martin Haffter 9 6 15
Hübenthal Denisse Paul Reinhart 10 4 14
Zbinden Bettina / Höneisen Janina Paul Reinhart 13 3 16
Gloor Joana Paul Reinhart 12 4 16

2. Klasse
Peter Eliane Martin Haffter 11 6 17
Sauer Juliana Martin Haffter 10 7 17
Wasserfallen Barbara Martin Haffter 7 9 16
Altwegg Susanne / Bašista Kristina Paul Reinhart 9 8 17
Brunner Mirjam / Kramer Susanne Paul Reinhart 9 7 16

3./4. Klasse
Battaglia Andreas / Battaglia Ursina Elisabetha Hess 10 10 20
Capaul Freya / Würth Ruth Elisabetha Hess 10 9 19
Peter Noemi Elisabetha Hess 9 9 18

3. Klasse
Trinkler Marina Elisabetha Hess 5 10 15
Brennwalder Andreas Martin Haffter 14 6 20
Knüsli Regula / Keller Nadine Martin Haffter 14 7 21
Sallmann Daniela Paul Reinhart 13 8 21
Frison Jacqueline / Bruni Susanne Paul Reinhart 12 8 20

4. Klasse
Hoost Diana Martin Haffter 11 7 18
Frieden Matthias Martin Haffter 8 9 17
Schenk Anina Martin Haffter 8 9 17
Wachter Beatrice Paul Reinhart 12 11 23
Lehmann Yolanda/Aeschimann Mirjam Paul Reinhart 9 13 22

5./6. Klasse
Damone Laura / Jost Anita Elisabetha Hess 9 9 18
Rechberg Maryta / Tanner Anita Elisabetha Hess 8 11 19
Haas Christa Elisabetha Hess 8 10 18
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5. Klasse
Reinhart Carina / Luginbühl Jamie Elisabetha Hess 6 10 16
Ackermann Vanessa Martin Haffter 7 10 17
Bergmann Verena Martin Haffter 8 10 18
Roth Nina Paul Reinhart 8 11 19
Soccal Mario Paul Reinhart 7 12 19

6. Klasse
Büchi Karin / Marcelat Anita Martin Haffter 9 10 19
Soccal Gisela / Soccal Sascha Martin Haffter 8 10 18
Zolliker Evamarie / Hinnen Andreas Martin Haffter 7 10 17
Dobler Monika / Heins Nora Paul Reinhart 14 9 23
Dietrich Nicolas / Wetz Aylin Paul Reinhart 14 8 22

Sonderklasse
Hausammann Karin Paul Reinhart 6 5 11

Integrationsklassen
Litvinka Iryna Martin Haffter 2 0 2

Total Primarschule 400 350 750
Total Primarschule Vorjahr 390 346 736

Dienstjubiläen   
Ammann Manuela Kindergarten-Lehrperson 25 Dienstjahre
Knill Hansruedi Hauswart 25 Dienstjahre
Schegg Maja Primarlehrerin 25 Dienstjahre
Soccal Gisela Primarlehrerin 25 Dienstjahre
Gubler Claudine Kindergarten-Lehrperson 20 Dienstjahre
Held Karin Musikalische Grundbildung 20 Dienstjahre
Alcide Adriana Primarlehrerin 15 Dienstjahre
Borner Andrea Kindergarten-Lehrperson 15 Dienstjahre
Eggimann Vreni Lehrerin Textiles Gestalten 15 Dienstjahre
Frey Jacqueline Kindergarten-Lehrperson 15 Dienstjahre
Gloor Christina Logopädin 15 Dienstjahre
Jost Anita Primarlehrerin 10 Dienstjahre
Knobel Marcel Primarlehrer 10 Dienstjahre
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1	 Protokoll

PROTOKOLL DER SCHULGEMEINDE-VERSAMMLUNG 

vom 21. Januar 2026, 20:35 – 21:05 Uhr im Rathaus

Vorsitz:	 Thomas Wieland, Präsident 

Protokoll:	 Irene Ribler, Leiterin Schulverwaltung

Anwesend:	 59 Stimmbürgerinnen und Stimmbürger

	 0 Ausländerinnen und Ausländer mit Mitwirkungsrecht

Traktanden:

1.	 Protokoll

2.	 Budget 2026

3.	 Mitteilungen und allgemeine Umfrage

Thomas Wieland begrüsst die anwesenden Stimmbürgerinnen und Stimmbürger zur Schulgemeindever-
sammlung der Primarschule. Er stellt fest, dass die Einladung rechtzeitig erfolgt ist. Gegen die Traktan-
denliste und die Stimmberechtigung Anwesender erfolgt kein Einwand. Das absolute Mehr beträgt 30.  
Als Stimmenzähler werden Diana Jäger und Armin Huber gewählt.

1.	 Protokoll
Das Protokoll der Schulgemeindeversammlung vom 25. Juni 2025 wird einstimmig genehmigt.

2.	 Budget
I. Ribler stellt das Budget 2026 vor. Der budgetierte Aufwandüberschuss beträgt CHF 2’691’000. Ein 
solcher Aufwandüberschuss ist zum letzten Mal tragbar. 

Die Abweichungen des Budget 2026 im Vergleich zum Budget 2025 werden erläutert. Der Personal
aufwand steigt um CHF 1’194’000, darin enthalten sind Stufenanstiege, Teuerungsausgleich sowie die 
Eröffnung neuer Klassen im Kindergarten, Primarschule und Sonderklasse. Zudem führt der erhöhte 
Unterstützungsbedarf zu mehr Klassenassistenzen. Der Unterricht ist deutlich komplexer geworden. 
Ebenfalls bei der Tagesbetreuung und Schulverwaltung gibt es einen erhöhten Personalbedarf.

Beim Sachaufwand erhöht sich der Betrag um CHF 436’000. Eine grosse Position sind die Mietkosten 
aller Pavillons. Die Abschreibungen erhöhen sich um CHF 160’000 durch den Neubau Kindergarten 
Pestalozzi. Der Transferaufwand sinkt durch die steigenden Schülerzahlen um CHF 340’000. 

Zur Veranschaulichung werden ein Diagramm zur Entwicklung der Schülerzahlen sowie eine Darstellung 
der durchschnittlichen Steuerkraft pro Einwohner in Weinfelden im Vergleich zum Kanton Thurgau präsen-
tiert. 

Beim Steuerertrag ergibt sich eine Zunahme von CHF 427’000. Die Grundstückgewinnsteuern werden um 
CHF 50’000 höher budgetiert als im Vorjahr. Im Weiteren wird die Entwicklung der Gesamtkosten aufge-
zeigt. Der Personalaufwand entspricht 66,1%, der Sachaufwand 13,8%, die Abschreibungen 11,8% und 
der Transferaufwand 6,7%. Durch die Eröffnung der neuen Klassen steigt der Personalaufwand überpro-
portional an. 

Der Richtwert für die Eigenkapitalquote im Kanton Thurgau liegt zwischen 25% und 40%. Gemäss Budget 
2026 beträgt das Eigenkapital 3’648 Mio., was einer Quote von 14,6% entspricht. Dies wird als ausrei-
chend beurteilt, unter 12% gilt als ungenügend. 
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Zur Sicherstellung der langfristigen finanziellen Stabilität der Primarschulgemeinde ist eine Steuerfusser-
höhung erforderlich. Im Finanzplan wird ab dem Jahr 2027 mit einer Erhöhung des Steuerfusses um 8% 
gerechnet. Ziel ist es, das Eigenkapital mittelfristig wieder auf rund CHF 5 Mio. zu erhöhen. 

Damit die Kosten nicht weiterhin so steigen, wird eine Arbeitsgruppe Sparmassnahmen gebildet. 

Eine weitere Grafik zeigt die Entwicklung des Steuerfusses der letzten Jahre. Daraus ist ersichtlich, dass 
der Steuerfuss bewusst tief gehalten wurde, um das Eigenkapital abzubauen. Dieser Abbau ist nun 
erreicht, weshalb eine Anpassung des Steuerfusses unumgänglich ist. Abschliessend wird ein Balken
diagramm mit dem notwendigen und dem effektiven Steuerfuss präsentiert. 

Im Weiteren werden die Positionen der Investitionsrechnung erläutert. Der Neubau Kindergarten Pesta
lozzi ist in Umsetzung. 

Fritz Streuli erkundigt sich, welche Leistungen in der Position 313 Dienstleistungen und Honorare der 
Primarschule enthalten sind. Es handelt sich dabei insbesondere um Beiträge an die Musikgrundschule 
sowie um Kosten der Zivildienstleistende. Weiter fragt Fritz Streuli nach möglichen Neuerungen beim Kauf 
eines Schulbusses nach. Es wird festgehalten, dass ein Schulbus angeschafft wird, jedoch kein Elektro-
fahrzeug, da in der gewünschten Ausführung kein entsprechendes Modell auf dem Markt verfügbar ist. 

Die Umfrage wird nicht weiter genutzt. 

T. Wieland eröffnet die Abstimmung über die beiden Anträge:

– �den Steuerfuss unverändert bei 61 Steuerprozenten zu belassen

– �das vorliegende Budget 2026 mit einem Aufwandüberschuss von CHF 2’691’000 zu genehmigen

Beide Anträge werden einstimmig genehmigt. 

3.	 Mitteilungen und allgemeine Umfrage
Audit Qualitätsrahmen

Im Sommer 2025 führte das Amt für Volksschule ein dreitägiges Audit in den Schulzentren durch. Das 
Ergebnis fällt sehr positiv aus. Von zwölf Bewertungsbereichen wurden elf erfüllt und vier übertroffen. 
Beim 360 Grad-Feedback wurde durch das Amt für Volksschule noch Entwicklungspotential festgestellt. 

Schulzentrum Martin Haffter

Der Ausbau von zwölf auf achtzehn Regelklassen inklusive Pavillon II und Kreativzentrum ist abge
schlossen. 

Schulzentrum Elisabetha Hess

Die zusätzlichen Schulräume standen nach den Herbstferien 2025 zur Verfügung. 

Schulzentrum Paul Reinhart

Der Pavillon wurde im September 2025 erstellt und ist seit den Herbstferien in Betrieb. Die Erweiterung 
der Schulanlage befindet sich kurz vor der Entscheidungsphase. Nach der Kreditbewilligung wurde ein 
Architekturwettbewerb im offenen Verfahren durchgeführt. Die Eingabe erfolgte bis 21. November 2025, 
die Jurytage werden im Februar abgeschlossen. Ziel ist die Inbetriebnahme der erweiterten Anlage im 
Sommer 2030. 

Neubau Kindergarten Pestalozzi

Der Spatenstich wurde am 3. Juli 2025 vollzogen. Die neuen Räumlichkeiten werden auf den Schulstart 
im Sommer 2026 bezugsbereit sein. 

Einwände gegen die Versammlungsführung oder gegen die Durchführung von Abstimmungen werden auf 
Nachfrage des Präsidenten keine vorgebracht. Dieser schliesst die Versammlung mit einem Dank für das 
gezeigte Interesse und das Vertrauen in die Arbeit der Behörden.

Die Richtigkeit des Protokolls bezeugen: 	 Thomas Wieland 	 Irene Ribler 
	 Präsident 	 Leiterin Schulverwaltung 
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2	 Jahresbericht 2025 der Primarschule Weinfelden
 
Das Jahr 2025 war für die Primarschule Weinfelden von einer aussergewöhnlich hohen Dynamik geprägt. 
In zahlreichen Bereichen wurde intensiv gearbeitet, geplant und weiterentwickelt. Gleichzeitig sehen wir 
uns mit einer Weltlage konfrontiert, die durch Unsicherheiten, rasche Veränderungen und schwer vorher-
sehbare Entwicklungen gekennzeichnet ist.

Gerade in einer Zeit, in der sich gesellschaftliche, technologische und wirtschaftliche Prozesse stetig 
beschleunigen, kommt der Schule eine besondere Bedeutung zu. Für unsere Schülerinnen und Schüler 
soll sie ein verlässlicher Ort sein – ein sicherer Hafen, der Orientierung, Stabilität und Kontinuität bietet. 
Hier sollen sie nicht nur Wissen erwerben, sondern auch Halt finden und Kompetenzen entwickeln, um 
sich in einer sich wandelnden Welt zurechtzufinden.

Vor diesem Hintergrund hat die Primarschulbehörde im Berichtsjahr zentrale Themen aufgegriffen, beste-
hende Strukturen kritisch hinterfragt und die Weiterentwicklung der Schule aktiv vorangetrieben.

Behördentätigkeit

Die Primarschulbehörde behandelte ihre Geschäfte im Rahmen von 13 Sitzungen sowie zwei Seminaren. 
Angesichts der Vielzahl an Traktanden und der zunehmenden Komplexität der Herausforderungen in 
verschiedenen Bereichen wurde eine Überprüfung der bestehenden Strukturen und Zuständigkeiten 
eingeleitet. Ziel ist es, alternative Organisationsformen zu prüfen und die Effizienz der Gremienarbeit wei-
ter zu steigern.

Am Behördenseminar im März setzte sich die Behörde vertieft mit der möglichen Einführung eines  
Ressortsystems auseinander. Künftig sollen Zuständigkeiten und Verantwortlichkeiten klar geregelt sein, 
um eine effizientere Arbeitsweise zu ermöglichen und das Gesamtgremium zu entlasten.

Im Zentrum des Herbstseminars standen der Entwicklungsplan 2026–2029, Berichte der Schulleitungen 
zum Stand verschiedener pädagogischer Projekte sowie die Auseinandersetzung mit den zunehmend 
knappen Platzverhältnissen in der Schulverwaltung. Zudem wurde die Arbeit an den Ressortstrukturen 
weitergeführt.

Die Geschäftsleitung befasste sich in zehn Sitzungen mit aktuellen operativen Themen und fasste die 
entsprechenden Beschlüsse. Darüber hinaus wurden zahlreiche Geschäfte in Kommissionen und Arbeits-
gruppen vorbereitet und der Behörde zur Genehmigung vorgelegt. Verschiedene Mitglieder der Primar-
schulbehörde vertreten zudem die Interessen der Schule in externen Organisationen und Gremien.

Schulgemeindeversammlungen

An der Schulgemeindeversammlung vom 22. Januar 2025 wurde über drei Kreditbegehren sowie das 
Budget 2025 entschieden. Das Kreditbegehren über CHF 427’000 für den Projektwettbewerb Erweite-
rung Primarschulzentrum Paul Reinhart gab wenig zu reden und wird einstimmig angenommen. Etwas 
intensiver diskutiert wurden die beiden Kreditbegehren für Provisorien bei den Schulzentren Paul Reinhart 
und Elisabetha Hess. Die Kredite in der Höhe von CHF 430’000 beziehungsweise CHF 450’000 wurden 
schliesslich mit deutlicher Mehrheit bewilligt. 

Das Budget 2025 basiert auf einem um vier auf 61 Prozent erhöhten Steuerfuss.

Bei einem Aufwand von CHF 23’485’000 und einem Ertrag von CHF 21’547’000 resultiert ein Aufwan-
düberschuss von CHF 1’938’000.

Die Erhöhung des Steuerfusses um 4 Steuerprozente wird mit 4 NeinStimmen und 2 Enthaltungen, das 
vorliegende Budget 2025 mit einer Enthaltung genehmigt.

Im Zentrum der zweiten Schulgemeindeversammlung vom 25. Juni 2025 standen die Genehmigung des 
Protokolls, des Jahresberichts sowie der Jahresrechnung 2024. Die neue Leiterin der Schulverwaltung 
und Rechnungsführerin, Irene Ribler, präsentierte erstmals den Rechnungsabschluss, der deutlich besser 
ausfiel als budgetiert. Anstelle des vorgesehenen Aufwandüberschusses von CHF 2’909’000 resultierte 
– insbesondere dank Mehreinnahmen – ein effektiver Verlust von CHF 1’768’450. Die Rechnung wurde 
einstimmig genehmigt.
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Personelles

Am 9. Februar 2025 fanden die Gesamterneuerungswahlen der Primarschulbehörde für die Amtsperiode 
2025–2029 statt. Bereits im ersten Wahlgang konnten das Präsidium mit Thomas Wieland besetzt sowie 
die acht Behördenmitglieder gewählt werden. Neu in die Behörde Einsitz nimmt Debora Wild. Nicht mehr 
angetreten zur Wiederwahl ist Barbara Dudli. Sie wurde an der Schulgemeindeversammlung und am 
Behördeschlussessen gebührend verabschiedet.

Auch die Rechnungsprüfungskommission wurde neu bestellt. Da gleich viele Kandidaturen wie Sitze 
vorlagen, erfolgte eine stille Wahl. Für die Amtsperiode 2025–2029 wurden Simon Bräker, Michael Erne, 
Christoph Helg, Martin Lüthy und Erwin Wagner als Mitglieder sowie Markus Portmann und Heinrich Vogel 
als Suppleant gewählt. Nicht mehr zur Verfügung standen Reinhard Stäuble, Denise Topak, Fabian Spy-
cher, Heidi Schenkel und Lukas Dick. Ihnen allen gilt ein herzlicher Dank für ihr langjähriges Engagement.

Nach neun Jahren Tätigkeit als Schulleiterin am Schulzentrum Elisabetha Hess wurde Eva Noger auf Ende 
des Schuljahres in den wohlverdienten Ruhestand verabschiedet. Seit 2016 leitete sie das Schulzentrum 
mit grossem Engagement und prägte es in bewegten und zugleich spannenden Jahren massgeblich. An 
der Schulschlussfeier und dem Team-Jahresessen konnten wir ihr Wirken entsprechend würdigen und sie 
gebührend verabschieden.

Die Nachfolge konnte frühzeitig geregelt werden: Ab dem 1. August 2025 übernimmt das Co-Schul
leitungsteam mit Sheila Pinto und Anja Menzi die Leitung.

Die Situation auf dem Arbeitsmarkt für Lehrpersonen bleibt angespannt, und der Aufwand zur Besetzung 
offener Stellen ist weiterhin hoch. Dennoch ist es gelungen, sämtliche Vakanzen mit qualifizierten und 
ausgebildeten Lehrpersonen zu besetzen.

Mit grosser Betroffenheit haben wir vom Tod unseres Co-Leiters der Tagesschule, Chris Weickl, am 3. Juni 
2025 Kenntnis genommen. Während über zehn Jahren war er an unserer Tagesschule tätig und trug in 
dieser Zeit wesentlich zur kontinuierlichen Weiterentwicklung des Angebots bei. Wir werden ihm ein 
ehrendes Andenken bewahren.

Infrastruktur

Beim Neubau des Doppelkindergartens an der Pestalozzistrasse verläuft das Projekt planmässig. An der 
Volksabstimmung vom 9. Februar wurde der Baukredit über CHF 5’188’000 mit einem Ja-Stimmenanteil 
von 73 % deutlich angenommen. Die Baubewilligung lag im Frühsommer vor, und mit dem Spatenstich 
am 3. Juli wurde der Baustart vollzogen. Die Inbetriebnahme ist auf den Schulbeginn im Sommer 2026 
vorgesehen.

Auch der zweite Schulpavillon beim Schulzentrum Martin Haffter konnte termingerecht auf das neue 
Schuljahr hin fertiggestellt und dem Betrieb übergeben werden. Ebenso hat das Kreativzentrum, das neu 
in Räumlichkeiten der Maltech Müller eingemietet ist, seinen Betrieb nach den Sommerferien dort auf
genommen.

Für die Schulraumprovisorien bei den Schulzentren Paul Reinhart und Elisabetha Hess wurden die erfor-
derlichen Kredite an der Schulgemeindeversammlung vom 22. Januar 2025 bewilligt. Mit leichter Verzö-
gerung konnte der Schulbetrieb in diesen Pavillons nach den Herbstferien aufgenommen werden.

Nach der Genehmigung des Wettbewerbskredits für die Erweiterung der Schulanlage Paul Reinhart 
wurde der Architekturwettbewerb im offenen Verfahren Ende März ausgeschrieben. Die ersten Jurie-
rungstage fanden im Dezember statt, die Schlussbeurteilung ist für Februar 2026 vorgesehen.

Dank

Ein herzlicher Dank gilt allen Lehrpersonen, Schulleitungen, Mitarbeitenden in Verwaltung und Hausdienst 
sowie den Behördenmitgliedern für ihr grosses Engagement und die gute Zusammenarbeit. Ebenso 
 danken wir den Eltern sowie allen Stimmbürgerinnen und Stimmbürgern für ihr Vertrauen.
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Versammlungen / Abstimmungen

Im Berichtsjahr wurden die Schulbürgerinnen und Schulbürger zu folgenden Versammlungen und Abstim-
mungen eingeladen:

22. Januar 2025	 Schulgemeindeversammlung Budget 2025
09. Februar 2025	 Gesamterneuerungswahlen Primarschulbehörde
		  Abstimmung Baukredit Doppelkindergarten Pestalozzistrasse
25. Juni 2025	 Schulgemeindeversammlung Rechnung 2024

� Thomas Wieland, Präsident
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Berichte Schulzentren 

Martin-Haffter-Schulzentrum
Ein Motto mit Schwung

«Bewegung macht Spass» – dieses Jahresmotto war 
weit mehr als ein kraftvoller Leitgedanke. Es war eine 
Einladung, den Schulalltag mit mehr Dynamik, mehr 
Freude und mehr Gemeinschaft zu gestalten. Es war 
der Versuch, eine Haltung zu pflegen, die Lernende wie 
Lehrende gleichermassen umfasst: offen zu sein für 
Neues, sich selbst und andere in Bewegung zu bringen 
und dabei die Leichtigkeit nicht zu verlieren.

Gemeinsam haben wir das neue Schuljahr aktiv, fröh-
lich und beschwingt begonnen. Am Ende machte nicht nur die Bewegung selbst Spass, sondern vor allem 
das, was sie in uns und zwischen uns auslöst: Begeisterung, Zusammenhalt und die Freude daran,  
miteinander zu wachsen.

Mehr Raum für Kreativität und Innovation

Der MakerSpace hat sich in den letzten drei Jahren als 
pulsierende Lernzone für Kinder und Jugendliche eta
bliert. Ausgestattet mit modernster Technologie wie 
Lasercuttern und 3D-Druckern, fördert er räumliches 
Denken, analoge und digitale Kompetenz sowie eigen-
verantwortliches Lernen. Nun wagte das Projekt den 
nächsten Entwicklungsschritt. Der Umzug ins nahege-
legene Maltech-Gebäude bietet auf einer Fläche von 
400 m² mehr Platz für Ideen, reflexives Erkunden und 
experimentelles Ausprobieren. Dank der grosszügigen 
Unterstützung der Gebert Rüf Stiftung wird das beste-
hende Angebot sukzessive erweitert.

Im Makerkosmos sind die Kinder die Akteure. Sie erleben mechanische und computergestützte Fabrika-
tion, lösen Probleme und lernen, mit gewollten Rückschlägen umzugehen – ganz ohne Leistungsdruck. 
Besonders interessierte und technikbegeisterte Kinder haben die Möglichkeit, sich zum MakerTeacher 
ausbilden zu lassen. Diese Peer-to-Peer-Methode stärkt nicht nur die Anwendungskompetenzen, sondern 
auch soziale Fähigkeiten wie Teamarbeit und Kommunikation.

Flinke Schneckenjäger

Vor den Frühlingsferien herrschte im Schulgarten reges Treiben, 
denn zwei niedliche Pommernenten, Fritz und Frieda, hatten ihr 
temporäres Zuhause bezogen. Mit watschelnden Schritten patrouil-
lierten sie durch die Beete, immer auf der Jagd nach Schnecken 
und deren Eiern. Doch die beiden waren nicht nur fleissige Helfer, 
sondern auch beliebte Schulstars. Jeden Tag beobachteten die 
Schülerinnen und Schüler fasziniert, wie die Enten durchs Gras 
schnatterten, es genüsslich abrupften oder mit ihrem speziellen 
Geflügelfutter gefüttert werden mussten. Die Freude war gross, wenn Fritz und Frieda neugierig ihre Köpfe 
in die Höhe reckten oder im Wasser plantschten. Damit die gefiederten Gartenretter sicher blieben, wur-
den sie nachts in einen Stall gesperrt, schliesslich lauerten Fuchs und Marder in der Dunkelheit. Doch 
tagsüber herrschte friedliches Entenglück, und am Ende ihrer Mission waren nicht nur die Kinder traurig, 
sondern auch der Garten bereit für einen schneckenarmen Sommer. 
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WEURO-Feeling

Kurz vor den Sommerferien bezog die walisische Frauen-National-
mannschaft ihr Base Camp für die WEURO 2025. Für die Spielerin-
nen war es ein Meilenstein in ihrer Karriere und für die Schüler:innen 
des Martin-Haffter-Schulzentrums ein unvergessliches Erlebnis.

In der Güttingersreuti wehten rotgrüne Fahnen, überall prangte 
«Cymru» – der walisische Name für Wales. Mit strahlenden Augen 
verfolgten die Kinder das Training der Profis, sammelten Autogram-
me und liessen sich Trikots signieren. Die Begegnungen mit der 
walisischen Nationalelf waren nahbar und prägend. Es war ein Motivationsfeuerwerk für alle fussball
begeisterten Nachwuchskicker:innen.

Bagger-Power und bäuerlicher Spass

Weil die Kinderzahlen in unserem Schulzentrum beständig wachsen, feierte der Zyklus 1 seinen eigenen 
Sporttag – und zwar mit Baustellen-Flair! Von Bauarbeiter-Boogie bis Turmzerstör-Action tobten sich die 
Kleinen an acht Posten aus. Höhepunkt war eine brandneue Lasercutter-Medaille für die jeweiligen 
Bau-Meisterteams. Am Nachmittag wurde dann nicht auf Gegner, sondern auf Wasserflaschen geschos-
sen. Traf man diese, fielen sie um und entleerten ihren Inhalt in die Wiese. Da half nur, sie schnell wieder 
aufzurichten, denn nach zehn Minuten wurde gemessen, wer am meisten Wasser übrig hat.

Beim UBS Kids Cup kämpften die Kinder der 3. bis 6. Klassen um jede Sekunde, jeden Zentimeter und 
jeden Wurf. Bei Sprints, Weitsprüngen oder dem Hindernislauf wurden persönliche Bestmarken geknackt. 
Am Nachmittag traten die Kinder in gemischten Gruppen zum Plausch-Turnier in bäuerlichen Disziplinen 
wie Milchpack-Umwerfen, Tansen füllen oder Stiefel-Zielwurf an. Die Kinder spielten in friedlicher aber 
ehrgeiziger Stimmung und taten ihr Bestes, um in die Top-Ten zu kommen.

Kontinente zum Anfassen

Was haben Touch Rugby, exotische Fesselrasseln aus Tierkrallen und trommelnde Congas gemeinsam? 
Sie waren nur einige der magischen Zutaten einer unvergesslichen Projektwoche, in der die Schülerinnen 
und Schüler der 5. und 6. Klassen die Welt erkundeten, ohne das Schulhaus zu verlassen. Nach einem 
mitreissenden Start mit «Wer wird Millionär?» und einem KonfettiFeuerwerk stürzten sich die Jugendli-
chen in ein kunterbuntes Abenteuer. Sie kochten, tanzten, lauschten spannenden Geschichten von 
echten Weltentdeckern und testeten ihr Wissen in wilden Kahoot-Duellen. Es war eine Reise, die nicht nur 
strahlende Gesichter hinterliess, sondern auch eines klar machte: Die Welt steckt voller Wunder, man 
muss nur neugierig sein.

Mit Maja Nielsen auf Tauchgang

100 Schülerinnen und Schüler tauchten mit Autorin Maja Nielsen in die Tiefen des Atlantiks ab und erleb-
ten die tragische Geschichte der Titanic hautnah. Mit lebendigen Erzählungen, historischen Fakten und 

schauspielerischem Talent entführte Nielsen ihr junges Publikum in 
die schicksalhafte Nacht von 1912. Von heldenhaften Besatzungs-
mitgliedern bis zu folgenschweren Fehlentscheidungen deckte sie 
auf, warum die «unsinkbare» Titanic unterging. Die Heranwachsen-
den waren durch und durch fasziniert vom Abenteuer, das uns Maja 
Nielsen erzählt hat. Glücklicherweise sind sie von dem Tauchgang 
zur Titanic an der Hand von Maja Nielsen wieder behutsam aufge-
taucht. 

Besonderer Besuch mit Motorengeknatter

Glückliches Kinderlachen und Motorengeräusche schallten anfangs 
Dezember durch den Eierlewald. Die jungen Primarschulkinder 
trafen sich für einen gemeinsamen Waldznüni an der Grillstelle beim 
Samichlaus-Hüttli. Die Freude war riesig, als plötzlich der Samich-
laus und der Schmutzli mit einem Seitenwagen vorfuhren. Es wur-
den Versli aufgesagt und Lieder gesungen. Ebenfalls hatten einige 
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Kinder auch noch eine Zeichnung für den Samichlaus gestaltet. Bei einer so herzlichen Begrüssung 
konnten es sich der Samichlaus und der Schmutzli nicht nehmen lassen, mit allen Klassen gemeinsam 
einen warmen Punsch zu trinken und einen feinen Znüni aus dem mitgebrachten Chlausensack zu essen.

Rettung naht

Die Kinder staunten nicht schlecht, als plötzlich eine Rettungssani-
täterin mit zwei schwerbeladenen Sanitätskoffern bei uns im Kin-
dergarten stand. Dass sich darin ein Verband, eine Schere, ein 
Stethoskop oder eine Spritze befanden, erahnten die Kinder 
schnell. Aber, dass da noch eine Infusion, ganz viele Medikamente, 
Sauerstoff, eine WärmeIsolierdecke, Gazetücher usw. darin ver-
sorgt sind, wussten sie erst nach diesem überraschenden Besuch. 
Vor dem Kindergarten war auch noch ein Krankenwagen parkiert. 
Einfühlsam wurde den Kindern gezeigt, wie man den Blutdruck 
misst, was in den zahlreichen Schubladen versteckt ist und womit 
man die Herztöne misst. Sogar das Blaulicht konnte von ganz nah erkundet werden. Was für ein toller 
Glückstag!

Die Freude liegt im Briefkasten

Was mit einem pädagogischen Projekt begann, entwickelte sich 
binnen kürzester Zeit zu einem faszinierenden, schulweiten Phäno-
men. Als die Post symbolisch in das Schulhaus einzog, eröffneten 
die zweiten Klassen nicht nur zwei rege frequentierte Postschalter; 
sie entfesselten eine wahre Begeisterung für die analoge Kommu-
nikation. Schnell überschritt die Initiative die Klassenzimmergrenzen 
und mündete in ein einzigartiges, gesamtschulisches Postnetz-
werk. Angetrieben in ihrer neuen Rolle als Postboten, fanden 
unzählige selbstgemalte Bilder und Briefe ihren Weg in jeden Winkel 
des Schulareals. Es gab nahezu keine Lieferverzögerungen in der 
schulhausinternen Post, was die Freude an diesem Schreibanlass von Klein bis Gross umso mehr beflü-
gelte.

Personelles

Im Laufe des Kalenderjahres sind zwei Kolleginnen und ein Kollege in den wohlverdienten Ruhestand 
getreten.

Ende Januar 2025 ist unsere Schulische Heilpädagogin Regula Huser in den vorzeitigen Ruhestand getre-
ten. Seit 2017 hat sie mit unermüdlichem Einsatz, tiefem Einfühlungsvermögen und einer aussergewöhn-
lichen Hingabe den Fachbereich Sonderpädagogik in unserem Schulzentrum massgeblich mitgeprägt 
und ihre heilpädagogischen Qualitäten aufs Vortrefflichste eingebracht. Regula Huser hat es verstanden, 
jedem Kind individuell zu begegnen und es auf seinem ganz eigenen Weg zu unterstützen. Ihr Einsatz ging 
weit über das Unterrichten hinaus; sie war für viele Schülerinnen und Schüler sowie Erwachsene eine 
verlässliche Stütze, ein Anker der Zuversicht und eine Quelle der Inspiration. Ihr Wirken wird in unserer 
Schule weiterhin spürbar bleiben, denn die von ihr gelegten Grundsteine tragen dazu bei, dass wir auch 
in Zukunft im Sinne jedes einzelnen Kindes handeln können. Für den neuen Lebensabschnitt wünschen 
wir ihr von Herzen alles Gute, vitale Gesundheit und die Zeit, all das zu geniessen, was ihr Freude bereitet.

Nach vielen Jahren engagierter Arbeit an der Schule Weinfelden trat Maria Weber auf Ende des Schul
jahres 2024/25 in den vorzeitigen Ruhestand. Seit 2011 begleitete sie mit grossem Einsatz Kinder durch 
ihre ersten Schuljahre und kümmerte sich besonders um jene mit speziellen Bedürfnissen. In ihrer Zeit als 
Klassenlehrperson für die Einschulungsklasse hat sie sich nicht nur um das Wohl ihrer Schülerinnen und 
Schüler gesorgt, sondern auch stets eine vertrauensvolle Zusammenarbeit mit den Eltern aufgebaut, so 
dass viele anfängliche Bedenken in Vertrauen gewandelt wurden. Besonders beeindruckend war ihr 
handlungsorientierter Unterricht: So setzte sie mit den Kindern zahlreiche Projekte von der Aussaat bis 
zur Ernte im Schulgarten um, kochte mit ihnen und stärkte durch vielfältige Formen zur Spielförderung den 
Zusammenhalt in der Klasse. Unsere Schule verliert mit Maria Weber eine Klassenlehrperson, die sowohl 
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durch ihr langjähriges Erfahrungswissen als auch durch ihre menschliche Stärke herausragte. Wir wün-
schen ihr von Herzen alles Gute, beste Gesundheit und viel Tatkraft für neue Vorhaben im kommenden 
Lebensabschnitt.

Nach einer ereignisreichen Laufbahn trat Reto Som Ende Schuljahr 2024/25 in den vorzeitigen Ruhestand. 
Seit 1981 war er fester Bestandteil des Martin-Haffter-Schulzentrums und prägte über 40 Jahre Genera-
tionen von Kindern. In dieser Zeit erlebte er zahlreiche Veränderungen im Schulwesen und blieb dabei ein 
beständiger und werteorientierter Begleiter, der stets das Wohl der Kinder im Blick hatte. Als geschätztes 
Mitglied des Schulhausteams hat Reto Som das alte Schulhaus entscheidend mitgeprägt, unter anderem 
durch den einzigartigen Pausenplatz und den Schulhaustierpark, die zu seinem Vermächtnis gehörten. 
Das innovative Projekt «Üses Holz – Üsen Stolz», bei dem die Kinder alle Schritte von der Baumfällung bis 
zur Endmontage miterleben konnten, war ein Meilenstein des Ersatzneubaus. Auch das Schulmaskott-
chen «Haffti», heute ein liebgewonnener Teil des Schullebens, ging auf seine Initiative zurück. Mit Neugier-
de hat er sich in der letzten Berufsphase besonderen Dienstleistungsangeboten gewidmet, von denen wir 
alle profitieren durften. Wir danken ihm für die langjährige Verbundenheit und wünschen ihm alles Gute für 
die neue Lebensphase.

Am Ende des Schuljahres 2024/25 sind weitere Personen auf ihrem beruflichen Weg weitergezogen und 
haben eine menschliche und fachliche Lücke hinterlassen. Wir mussten uns von Ursula Germann, Hanna 
Götz, Mirjam Hager, Matthias Huber, Lea MwaGambo, Sophia Pitiakoudes, Severin Reinhart, Imka Schar-
fenberg, Maja Schegg und Evasophie Schultz-Klopfer verabschieden. Wir danken ihnen für ihren schuli-
schen Einsatz.

Auf Beginn des Schuljahres 2025/26 haben Nathalie Bichsel, Andreas Brennwalder, Nina Büchi, Matthias 
Frieden, Romina Hunziker, Nadine Keller-Kalberer, Kira Klein, Juliana Sauer, Eliane Scheiben, Anina 
Schenk, Claudia Schmid, Sabrina Spraul und Alexandra Weiss ihre pädagogische Tätigkeit aufgenom-
men. Wir heissen alle an unserer Schule herzlich willkommen, freuen uns auf die Zusammenarbeit und 
wünschen ihnen im neuen Wirkungsfeld viel Erfolg und beglückende Erfahrungen.

Dank

Zum erfolgreichen Verlauf des letzten Jahres haben zahlreiche Mitarbeitende ihren Beitrag geleistet, inner-
halb und ausserhalb des Martin-Haffter-Schulzentrums. Allen, die dazu beigetragen haben, dass das 
Alltägliche auch 2025 begeisternd und inspirierend war und an deren Alltag wir teilhaben durften, entsen-
den wir ein herzliches Dankeschön.

Einen besonderen Dank sprechen wir den Lehrpersonen, Senior:innen, Klassenassistenzen und dem 
Hausdienst aus, welche mit ihrer hohen Einsatzbereitschaft für ein lernförderliches Schulambiente sorgen 
und zum Wohlbefinden der Heranwachsenden beitragen.

Unser Dank richtet sich auch an die Primarschulbehörde, welche sich in Zeiten atemloser Gegenwart und 
maximaler Möglichkeiten mit Klarblick für eine wandlungsfähige Schule und geeignete Rahmenbedingun-
gen einsetzt. 

Ausserdem danken wir allen Eltern und Erziehungsberechtigten, die in wohlwollenden und lösungsorien-
tierten Gesprächen mit unserer Schule zusammenarbeiten und damit einen wichtigen Beitrag zum Voran-
kommen der Kinder und Jugendlichen beitragen.

Mögen alle, die unsere Schule mitgestalten, auch weiterhin mit ideenreichem Engagement und leiden-
schaftlicher Hingabe wirken – damit dieser Ort des Lernens stets ein Raum der Inspiration, des Wachs-
tums und der gemeinsamen Freude bleibt.

� Tanja Kroha / Jean-Philippe Gerber
� Schulleitungen
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Paul-Reinhart-Schulzentrum
Aus der Schulleitung 

Wieder ist ein spannendes und teils auch herausforderndes Jahr vorbei. Es macht uns nach wie vor gros-
se Freude mit den Lehrpersonen, Angestellten und Kindern unterwegs zu sein. Unsere Lehrpersonen 
leisten sehr gute Arbeit und herausfordernde Situationen werden ge-meinsam angegangen. 

Während dem verlängerten Mutterschaftsurlaub von Nadine Götsch hat Marcel Knobel, Leiter PICTS, die 
Stellvertretung in der Schulleitung von Juni bis Dezember übernommen.

Personelles

Mutationen
Unser geschätzter Hauswart Hansruedi Knill durfte Ende September nach über 25 Jahren im Schulzentrum 
Paul Reinhart seinen wohlverdienten Ruhestand antreten. Barbara Stäheli verliess unserer Schule ebenfalls 
nach langjähriger Tätigkeit. Sie war 17 Jahre als Lehrperson für Textiles Gestalten angestellt. Leider verlies-
sen uns ebenfalls Silvana Wolfer, Alina Aurag, Maurine Pfiffner und Ilona Künzler per Ende Schuljahr. Die 
Anstellung unseres Jahrespraktikanten Lars Boninis lief Ende Schuljahr aus. 

Für die Hauswartstelle konnten wir mit Ramon Brivio einen neuen, jungen Hauswart gewinnen. Im Textilen 
Gestalten verstärkten wir unser Team mit Carina Hugelshofer, welche langjährige Erfahrung als Lehrperson 
für textiles Gestalten mitbringt. Joana Gloor übernahm direkt nach ihrer Ausbildung die neugeschaffene 
zusätzliche 1. Klass-Stelle. Des Weiteren konnten wir mit Janina Höneisen (Jobsharing mit Bettina Zbinden), 
Daniela Weber (Altersentlastung in der Klasse Hausammann), Aylin Wetz (Entlastung in der Klasse Dietrich) 
und Sandra Etter (Teamteaching und Altersentlastung im Kindergarten Falken blau) erfahrene Lehrperso-
nen anstellen, welche unser Team bereichern. Für das Jahrespraktikum konnten wir Pascale Gugl gewin-
nen, welche sehr unterstützende Arbeit leistet.

Schülerinnen und Schüler

Bestand und Klassengrössen
Über das ganze Jahr besuchten im Jahr 2025 im Schnitt 359 Kinder das Paul Reinhart Schulzentrum. Die 
Klassengrössen bewegen sich zwischen 15 und 23 Kindern. 

Schulalltag und Anlässe

Neben dem schulischen Alltag im Klassenzimmer fanden in den einzelnen Stufen attraktive Anlässe statt. 

•	� Am 24. Februar kamen alle Klassen in den Genuss eines Konzertes von Nino G «The Human Beatbox» 
und durften in einem zweiten Teil sogar mitmachen. 

•	� In der Woche vom 17.2. bis 21.2. besuchten die Kinder der 3. bis zur 6. Klasse ein Theaterstück  
während der 6. Weinfelder Kindertheaterwoche. 

•	� Die beiden 5. Klassen genossen vom 10.3. bis 14.3. tolle Tage im Skilager im Pizol.

•	� Vom 28. April bis 2. Mai organisierte das Schüler:innenparlament (SchüPa) abwechslungsreiche  
Pausenspiele für die Schulkinder.

•	� Der Sporttag, aufgeteilt in Zyklus 1 und Zyklus 2, fand am 9.5. bei kühlen Temperaturen statt. 

•	� Am 27. Mai führte das SchüPa inspiriert durch die Apfelwoche einen Erdbeertag durch. 

•	� Leider fiel die traditionelle Sternwanderung in diesem Jahr aufgrund des Wetters aus.

•	� Immer zum Beginn eines neuen Quartals starteten alle Kinder vom Kindergarten bis zur 6. Klasse 
gemeinsam in der Aula und sangen gemeinsam das Jahreslied zum Jahreshema «miteinander/fürein-
ander» bzw. rappten zum Thema «fründlich, fair und fidirallala». Anschliessend gab es jeweils einen Input 
oder eine Aktivität zum Jahresthema. 

•	� Am 13.11. durften Schüler:innen der 5. und 6. Klasse am Zukunftstag einen Einblick in den Berufsalltag 
erleben. 

•	� In der evangelischen Kirche stimmten alle anwesenden Kinder vom Kindergarten bis zur 6. Klasse am 
19.12. die zahlreichen Zuhörer:innen beim Weihnachtssingen auf die bevorstehenden Festtage ein. 

Um nur ein paar wenige von vielen unvergesslichen Anlässen bzw. Ausflügen von einzelnen Klassen zu 
erwähnen:
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•	� Anfangs März durften die Kinder der Vorbereitungsklasse hinter die Kulissen einer Bank schauen und 
in den Tresorraum hinuntersteigen. Sie durften dabei sogar 1 Million Schweizer Franken in den Händen 
halten.

•	� Verschiedene Klassen besuchten unter dem Jahr den Wald und erkundeten dabei die Natur.

•	� Vom 31.3. bis 4.4.25 erlebten alle Kinder des Kindergartens Falken gemeinsam eine Purzelbaum- 
Bewegungswoche.

•	� In der Woche vom 19.5.–23.5. genossen die Kinder der 4. Klassen ihr Klassenlager im Camp Rock in 
Bischofszell. 

•	� Die 2. Klasse Zbinden/Wolfer besuchte am 19.6. das Naturmuseum in Frauenfeld passend zum Unter-
richtsthema «Steine» 

•	� In der Woche vom 25.8.–29.8. weilten die neuen 4. Klässler und 4. Klässlerinnen ebenfalls im Camp 
Rock.

•	� Mitte September machte die 4. Klasse Wachter einen Ausflug auf den Bauernhof.

•	� Die 6. Klässlerinnen und 6. Klässler ernteten anfangs November die Runkeln für alle Klassen der  
Primarschule Weinfelden für die Bochselnacht.

•	� Die verschiedenen Kindergartenklassen führten anfangs Dezember einen Laternenumzug bzw. Lichter 
und Laternenweg durch. 

•	� Diverse Klassen führten ihre selbst produzierten Theaterstücke den begeisterten Eltern vor. 

•	� Es fanden in den verschiedenen Stufen Mosaikateliers statt, bei welchen die Kinder durchmischt an 
einem teils selbstgewählten Thema arbeiten durften. 

Zudem fanden Elternabende, Besuchstage, die Apfelwoche, der Besuch beim Schulzahnarzt und Schul-
arzt, die Zahnprophylaxe durch die «Zahnfee», der Verkehrsunterricht durch die  
Kantonspolizei, Schulreisen, die Bochselnacht etc. einen festen Platz in der Jahrespla-
nung. Jedes neue Quartal starteten wir mit einem gemeinsamen Quartalseinstieg mit 
allen Kindern vom Kindergarten bis zur 6. Klasse. Dieser Anlass wird von den Lehrper-
sonen und Kindern sehr geschätzt. 

Einen Einblick in den Schulalltag finden Sie auch hier: �

Schulentwicklung

Mosaikatelier
Die Primarschulbehörde legt einen ihrer strategischen Schwerpunkte auf die Weiterentwicklung des 
Unterrichts und hatte das Projekt «Lernfreude» lanciert. 

Das Projektvorhaben zielt darauf ab, die Entdeckerfreude und die Gestaltungslust während der Schulzeit 
und darüber hinaus möglichst zu bewahren, indem vielfältige Lerngelegenheiten mit Freude und Begeis-
terung ermöglicht werden. 

Es fanden auch in diesem Jahr entsprechend regelmässige, klassenübergreifende Projekte statt. Die 
zeitliche und inhaltliche Ausgestaltung liegt bei den einzelnen Stufenteams. Es entstanden neue Heraus-
forderungen, welche es zu lösen galt. Die Ausgestaltung wird dabei stetig weiterentwickelt.

BeGUTachtung
In allen benoteten Fächern werden bei LeistungsbeGUTachtungen analog dem Zeugnis nur ganze und In 
allen benoteten Fächern werden bei LeistungsbeGUTachtungen analog dem Zeugnis nur ganze und halbe 
Noten verteilt. Wir sammeln zudem weitere Erfahrungen mit der BeGUTachtung ohne Noten. Die Kinder 
der 3. und 4. Klasse sind bereits ohne Noten unterwegs und in der 5. und 6. Klassen werden nur in  
einzelnen Fächern Noten verteilt. Selbstverständlich erhalten die Kinder jederzeit ein gezieltes Feedback 
zu ihrem Lernstand. Das eine schliesst das andere nicht aus. 
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Herausforderndes Verhalten bei Schülerinnen und Schülern
Während des ganzen Schuljahres standen wir immer wieder vor Herausforderungen mit einzelnen  
Schülerinnen und Schülern. Dies veranlasste uns dazu, dass wir uns zum einen intensiv mit der Pausen-
platzsituation auseinandersetzten und Anpassungen vornahmen und zum anderen bildeten wir uns gezielt 
im Umgang mit herausfordernden Konfliktsituationen weiter. Die eingeleiteten Schritte zeigten Wirkung 
und werden entsprechend weiterverfolgt. 

Erweiterung des Schulzentrums
Unser Schulzentrum wächst. Auf das neue Schuljahr 25/26 wurde eine zusätzliche 1. Klasse eröffnet. 
Leider konnte der geplante Pavillon nicht rechtzeitig bezogen werden, so dass die zusätzliche Klasse 
zuerst im Sitzungszimmer starten musste. In den Herbstferien konnte der Pavillon bezogen werden. Die 
Schülerinnen und Schüler, sowie die Lehrpersonen freuen sich, dass nun geeignete Schulräume  
für weitere drei Klassen zur Verfügung stehen. Gleichzeitig lief der Wettbewerb für die Sanierung und 
Schulhauserweiterung vom Schulzenturm Paul Reinhart. Das Siegerprojekt wird im Jahr 2026 erkoren. 
Wir sind bereits sehr gespannt.

Dank

Wir bedanken uns herzlich bei allen Mitarbeitenden unseres Schul-
zentrums Paul Reinhart und der Primarschule Weinfelden. Es ist 
schön, mit so tollen Menschen zusammenarbeiten zu dürfen. Die 
gegenseitige Unterstützung, die wir erfahren, empfinden wir keines-
wegs als selbstverständlich.

Auch die Zusammenarbeit mit dem Forum Eltern, das die Schule 
aktiv und wohlwollend unterstützt, wird sehr geschätzt. Wir bedan-
ken uns zudem bei allen anderen Eltern für die gute Zusammen
arbeit mit den Lehrpersonen, die dem Wohl unserer Kinder dient. 
Zudem möchten wir uns bei der Musikschule, der Regionalbiblio-
thek und dem Theaterhaus bedanken, die regelmässig zum Gelingen unserer Schulveranstaltungen  
beitragen. Auch unserer Tagesschule gebührt Dank, da sie uns stets tatkräftig zur Seite steht.

Ein grosser Dank geht außerdem an Sie, liebe Stimmbürgerinnen und Stimmbürger, für Ihr Vertrauen und 
Ihre Unterstützung gegenüber der Primarschule Paul Reinhart.

	 Nadine Götsch / Michael Götsch
	 Schulleitungen

Elisabetha-Hess-Schulzentrum
Aus der Schulleitung

Aufgrund der steigenden Schülerzahlen sind aufs Schuljahr 25/26 in der 3. Klasse und der 5. Klasse 
zusätzlich je eine Jahrgangsklasse eröffnet worden. Demzufolge mussten auch weitere Räumlichkeiten 
geschaffen werden.

Im Frühjahr startete der Bau des Pavillons, welcher in den Herbstferien bezogen werden konnte. Wir  
freuen uns sehr, dass dieser schöne Zusatzbau mit zwei Klassenzimmern und zwei weiteren Zimmern für 
Fachlehrpersonen unseren Schülern und Schülerinnen Platz zum Lernen ermöglicht.

Personelles 

Im Sommer haben wir unsere langjährige Schulleiterin Frau Eva Noger in die Pension verabschiedet. 
Zudem haben sich die Kindergartenlehrpersonen Frau Marion Walker und Frau Katrin Haueter sowie die 
Unterrichtsassistenz Frau Sybille Eggenberger im Sommer neu orientiert. Auch im Bereich Textiles Werken 
gab es Veränderungen. Die TW-Fachlehrperson Frau Stefanie Mock hat eine neue Herausforderung ange-
nommen. 

Aufs neue Schuljahr durften wir im Kindergarten Frau Larissa Daepp, Frau Nicole Hafen Weiss und Frau 
Fabienne Ernst begrüssen. Im Textilen Werken konnten wir mit Frau Nicole Gasser und Frau Katrin Huhle 
unser Team vervollständigen. Infolge Bildung der zwei Jahrgangsklassen wurde unser Lehrerteam durch 
das BisVa-Tandem Frau Carina Reinhart und Frau Jamie Luginbühl, welche die 5. Klasse unterrichten, 
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sowie den erfahrenen Lehrpersonen Ursina und Andreas Battaglia, welche die 3./4. Klasse unterrichten, 
erweitert. Wir freuen uns sehr, dass wir alle Vakanzen besetzen konnten, und dass sich alle neuen Lehr-
personen gut eingelebt haben.

Die freigewordene Co-Schulleitungsstelle konnten wir übergangslos mit Frau Anja Menzi besetzen. Wir 
freuen uns sehr, dass wir mit ihr eine erfahrene Führungspersönlichkeit für unser Schulzentrum gewinnen 
konnten. Frau Menzi führt die Schule gemeinsam mit Frau Sheila Pinto.

Eine weitere Bereicherung stellen die Praktikantin und der Zivildienstleistende dar. Sie dürfen Erfahrungen 
im Schulalltag sammeln und begleiten Kinder und Lehrpersonen im Alltag. Mit Roland Wanner und Markus 
Battaglia, unseren «Senioren im Klassenzimmer», findet im Schulhaus generationenübergreifendes Lernen 
statt und bildet somit unsere Gesellschaft perfekt ab: Miteinander und voneinander lernen.

Schulalltag und Anlässe 

Ein absolutes Highlight im September 2025 war das Schulfest, 
welches zum ersten Mal durchgeführt worden ist. Das Elternforum 
organisierte das Fest von A–Z und sorgten bei den Teilnehmenden 
für eine fröhliche Stimmung. Das Fest war ein voller Erfolg mit zahl-
reichen fröhlichen, unterhaltsamen, kreativen und unvergesslichen 
Momenten. 

Im Jahr 2025 durften unsere Schüler und Schülerinnen diverse 
Exkursionen und Erfahrungen machen. Sei dies durch einen 
Besuch bei der Firma Tour de Suisse, eine Reise in die Steinzeit, 
Sprachaustauschtreffen in Granges und viele weitere.

Wechsel des pädagogischen Modells

Im Frühling 2025 fand eine umfassende Evaluation statt, bei der Kinder, Eltern, Erziehungsberechtigte und 
Lehrpersonen befragt wurden. Die Ergebnisse zeigten ein differenziertes Bild: Viele positive Rückmeldun-
gen bestätigten das Engagement aller Beteiligten, gleichzeitig traten in gewissen Bereichen herausfor-
dernde Situationen auf. Dies machte eine erneute Überprüfung des Modells sinnvoll.

Nach sorgfältiger Prüfung und der Tatsache der weiter steigenden Kinderzahlen hat die Primarschul
behörde entschieden, dass ab dem Schuljahr 2026/27 in Jahrgangsklassen unterrichtet wird. Mit diesem 
Wechsel wird ein einheitliches pädagogisches Modell für das ganze Schulzentrum EHS und über  
die gesamte Primarschulgemeinde Weinfelden geschaffen. Alle Kinder der 1.–6. Klassen werden in Jahr-
gangsklassen unterrichtet.

Schulentwicklung

Studien zu gesellschaftlicher Entwicklung zeigen, dass Zusammenarbeit über die Schulstube hinaus 
zukunftsweisend ist. So ist nicht nur die Arbeit mit Eltern und Erziehungsberechtigten ein wichtiger Grund-
pfeiler unserer Schule, sondern auch die Vernetzung mit Fachstellen.

Im Rahmen des Herbstmarkt-Teamtages wurde in verschiedenen, schulzentrumsdurchmischten Gruppen 
gearbeitet. Eine Gruppe widmete sich der Vernetzung mit Fachstellen innerhalb von Weinfelden. Mit einem 
Input durch die Perspektive Thurgau und einem anschliessenden Austausch wurden gemeinsame 
Schnittstellen und Möglichkeiten zur Zusammenarbeit erörtert.

Elternforum

Zusammenarbeit gelingt, wenn alle Beteiligten sich zugunsten der Gemeinschaft einsetzen. Mit Anlässen, 
wie dem Willkommenskaffe zu Beginn des Schuljahres, der Leuchtwestenaktion, dem Besuchstag- 
Kaffee, dem Räbenschnitzen, dem Schulfest und weiteren Aktionen findet eine wohlwollende und berei-
chernde Zusammenarbeit statt. 

Dank

Gemeinsam können wir Grosses leisten. Wir bedanken uns bei allen Personen, die auch im vergangenen 
Jahr zu einem Miteinander beigetragen haben und so das Lernen und das Zusammenleben gestärkt 
haben.
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Speziell bedanken möchten wir uns beim Elternforum, für die offene und gewinnbringende Zusammen
arbeit, bei der Primarschulbehörde für das Vertrauen, bei unserem Team für das tägliche Engagement 
zugunsten unserer Schüler und Schülerinnen.

Die vielfältigen Begegnungen mit den Kindern unseres Schulzentrums machen Freude und sind tägliche 
Motivation.

	 Sheila Pinto / Anja Menzi
	 Schulleitungen 

Bericht der Schulärztin

Wie jedes Jahr haben wir die schulärztlichen Routineuntersuchungen bei allen Kindern des grossen  
Kindergartens sowie der 4. Klassen durchgeführt. Die Untersuchungen konnten erneut Dank der guten 
Organisation des Schulsekretariates, der Lehrpersonen und auch der MPA’s unserer Praxis reibungslos 
durchgeführt werden. 

Bei den Kindergartenkindern sind die Augenuntersuchungen (durchgeführt durch ein orthoptisches Team 
des Augenzentrums) sehr wichtig, da eine Fehlsichtigkeit im Alltag oft nicht erkannt wird. Da diese Unter-
suchung neu oft bereits im kleinen Kindergarten durchgeführt wird, sind die Kinder zum Zeitpunkt meiner 
Untersuchung bereits augenärztlich kontrolliert worden. Mir fiel auf, dass ich in diesem Schuljahr deutlich 
mehr Kinder mit Brillen untersucht habe. Eine weitere wichtige Kontrolle in diesem Alter ist die Hörprüfung. 
Bei den SchülerInnen der 4. Klasse liegt der Schwerpunkt auf der Untersuchung des Bewegungsappa
rates. Hier wird vor allem auf die Wirbelsäule, die Fussstellung und das Gangbild geachtet. Zudem ist bei 
allen Kindern die Überprüfung der Impfausweise ein sehr wichtiger Bestandteil der Schuluntersuchung, 
da Impfungen zu wichtigen Präventionsmassnahmen gehören. Bei einigen Kindern wurden kontroll
bedürftige Befunde erhoben, über welche die Eltern informiert wurden. Ich habe jeweils entsprechende 
Empfehlungen zur Weiterabklärung abgegeben. 

Ein herzlicher Dank an alle, die mich bei der Organisation und Durchführung der Untersuchungen stets 
gut und liebevoll unterstützen. 

Dr. med. Marion Jäger-Strasser

Ferienpass

Während der Herbstferien fand vom 4. bis 18. Oktober 2025 wiederum der Ferienpass für die Primarschü-
lerinnen und Primarschüler der Gemeinden Weinfelden, Ottoberg und Bussnang-Rothenhausen statt. 

Dieses Jahr nahmen 192 Schülerinnen und Schüler am Ferienpass Weinfelden teil. Das sind 20 mehr als 
2024. Wir hoffen, dass es mit der Teilnehmerzahl weiterhin aufwärts geht. Wir konnten wie letztes Jahr 45 
spannende Aktivitäten anbieten. 

Als Übergabejahr wurde der Ferienpass gemeinsam von Patrizia Müller und Janine Keller organisiert. Ab 
2026 wird Janine Keller die Organisation mit Tom Greuter vornehmen. Ich gebe nun nach 5 Jahren die 
Organisation weiter und danke allen Beteiligten für die gute Zusammenarbeit.

	 Patrizia Müller
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3	 Jahresrechnung 2025 der Primarschule Weinfelden

3.1	 Erläuterungen zur Erfolgsrechnung 2025

Gestufte Erfolgsrechnung nach zweistelliger Artengliederung

Rechnung 2025 Budget 2025 Rechnung 2024
Nr. Kostenart Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag 

Betrieblicher Aufwand
30 Personalaufwand 15’564’792 15’322’000 14’628’036
31 Sach- und Betriebsaufwand 2’913’486 3’002’000 2’501’386
33 Abschreibungen 2’937’501 2’791’000 2’708’069
36 Transferaufwand 1’916’397 1’972’000 2’061’353

Total Betrieblicher Aufwand 23’332’176 23’087’000 21’898’843

Betrieblicher Ertrag
40 Fiskalertrag 20’589’492 20’098’000 18’833’971
42 Entgelte 743’936 535’000 625’933
46 Transferertrag 1’044’508 888’000 930’807

Total Betrieblicher Ertrag 22’377’936 21’521’000 20’390’711

Nettoergebnis betriebliche Tätigkeit 954’241 1’566’000 1’508’133

34 Finanzaufwand 456’034 398000 307’246
44 Finanzertrag 23’986 26’000 46’929

Ergebnis aus Finanzierung 456’034 23’986 398’000 26’000 307’246 46’929

Operatives Ergebnis 23’788’210 22’401’921 23’485’000 21’547’000 22’206’090 20’437’640

Nettoergebnis operativ 1’386’289 1’938’000 1’768’450

48 Ausserordentlicher Ertrag

Gesamtergebnis Erfolgsrechnung 23’788’210 22’401’921 23’485’000 21’547’000 22’206’090 20’437’640
Nettoergebnis Aufwandüberschuss 1’386’289 1’938’000 1’768’450

Die Jahresrechnung schliesst mit einem Aufwandüberschuss von CHF 1’386’289 ab. Gegenüber dem 
Budget bedeutet dies eine Verbesserung von CHF 551’711. Der Gesamtaufwand wurde mit CHF 303’210 
(1,3%) überschritten. Beim Gesamtertrag können Mehreinnahmen von 

CHF 854’921 verbucht werden. Diese Besserstellung resultiert vor allem aus den höheren Steuereinnah-
men. 

30 Personalaufwand Der Personalaufwand macht 65,4% des Gesamtaufwandes aus, was im 
Vorjahr 65,9% der Fall war. Die Personalkosten bleiben hoch und sind 
gegenüber dem Budget 2025 noch um CHF 242’792 gestiegen. 

31 Sachaufwand Der Sachaufwand liegt CHF 88’514 unter Budget respektive CHF 412’100 
höher gegenüber dem Vorjahr. 

33 Abschreibungen Die ordentlichen Abschreibungen fallen höher aus als budgetiert. 
34 Finanzaufwand Der durchschnittliche Zinssatz für die Verzinsung von CHF 48.62 Millionen 

liegt bei 0,94% (Vorjahr 0,83%).
36 Transferaufwand Beinhaltet Beiträge an Zweckverbände, Gemeinden und Kanton; 

darin sind u.a. enthalten: Betriebsbeitrag Kunsteisbahn, Beiträge an Jugend-
musikschule, Jugend und Freizeit, Eintritte Bäder sowie Steuerbezugskos-
ten. Der Beitrag an den kantonalen Finanzausgleich liegt mit CHF 1’315’676 
um CHF 14’324 tiefer als der Prognose.

40 Fiskalertrag Bei den allgemeinen Steuern resultiert ein Mehrertrag von CHF 491’492. 
46 Transferertrag Beinhaltet Entschädigungen von Kanton oder Gemeinden. Die Grundstückge-

winnsteuern sind wieder um CHF 77’934 höher ausgefallen als budgetiert. 
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3.2	 Bilanz

Konto Bestandesrechnung Einzelkonto 01. Januar 2025         Veränderung (brutto)	  31. Dezember 2025
Zuwachs Abgang

1 AKTIVEN 56’202’672.98 6’367.22 56’196’305.76

10 Finanzvermögen 3’205’558.18 674’400.31 3’879’958.49

100 Flüssige Mittel 875’974.05 110’557.76 986’531.81
1000 Kasse 1’404.40 3’786.20 5’190.60
1001 Post 30’609.14 19’062.40 11’546.74
1002 Bank 843’960.51 125’833.96 969’794.47

101 Forderungen 2’000’451.38 370’335.95 2’370’787.33
1010 Debitoren 139’119.80 905.75 138’214.05
1011 Kontokorrente mit Dritten 1’317.32 1’317.32
1012 Steuerforderungen 1’861’331.58 369’924.38 2’231’255.96

104 Aktive Rechnungsabgrenzungen 329’132.75 193’506.60 522’639.35
1049 Aktive Rechnungsabgrenzung 329’132.75 193’506.60 522’639.35

14 Verwaltungsvermögen 52’997’114.80 680’767.53 52’316’347.27

140 Sachanlagen 52’997’114.80 680’767.53 52’316’347.27
1404 Hochbauten 52’129’002.00 2’609’000.00 49’520’002.00
1406 Mobilien / Haustechnik 578’001.00 1’032’999.00 1’611’000.00
1407 Anlagen im Bau 290’111.80 895’233.47 1’185’345.27

2 PASSIVEN 56’202’672.98 6’367.55 56’196’305.76

20 Fremdkapital 47’926’130.10 1’380’111.50 49’306’241.60

200 Laufende Verbindlichkeiten 256’502.10 150’105.60 406’607.10
2000 Kreditoren 241’802.10 150’564.65 392’366.75
2005 Interne Kontokorrente 459.05 459.05
2006 Depotgelder 14’700.00 14’700.00

204 Passive Rechnungsabgrenzungen 429’628.00 149’994.10 279’633.90
2049 Passive Rechnungsabgrenzung 429’628.00 149’994.10 279’633.90

206 Langfristige Finanzverbindlichkeiten 47’240’000.00 1’380’000.00 48’620’000.00
2064 Bankdarlehen 47’240’000.00 1’380’000.00 48’620’000.00

29 Eigenkapital 8’276’542.88 1’386’478.72 6’890’064.16

291/293 Fonds / Vorfinanzierungen 120’999.40 190.00 120’809.40
2910 Fonds 120’999.40 190.00 120’809.40

299 Bilanzüberschuss /-fehlbetrag 8’155’543.48 1’386’288.72 6’769’254.76
2990 Jahresergebnis -1’768’450.02 382’161.30 -1’386’288.72
2999 Kumulierte Ergebnisse der Vorjahre 9’923’993.50 1’768’450.02 8’155’543.48
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Anschaffungen CHF 
2120 Primarschule Zwei Infotafel 3’861.30

Bühnen / Rednerpodest 2’589.00
Büroinventar 3’438.25
Spieltische 5’010.00
Nähmaschinen 2’390.00
Tischkreissäge 2’462.40
Einrichtung Holzwerkraum 33’486.20

2170 Liegenschaften Rollcontainer 2’180.40
Wandtafel 4’646.45
Inventar/Einrichtung Pavillon II MHS 22’754.70
Reinigung Gerätewagen 3’334.60
Sport-Anzeigetafel Ersatz 7’811.75
Scheuersaugmaschine 5’594.30
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3.3	 Erfolgsrechnung nach funktionaler Gliederung – Rechnung 2025

Nr. Kontobezeichnung Rechnung 2025 Budget 2025 Rechnung 2024 Kommentar
Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag

FUNKTIONALE GLIEDERUNG 23’788’209.99 22’401’921.27 23’485’000.00 21’547’000.00 22’206’089.62 20’437’639.60
Nettoergebnis 1’386’288.72 1’938’000.00 1’768’450.02

110 Legislative 30’381.80 46’000.00 36’195.45
300 Entschädigung Rechnungsprüfung 7’029.30 7’000.00 6’732.05
310 Drucksachen, Publikationen 12’647.60 23’000.00 20’074.75
313 Versandkosten, Inserate 10’704.90 15’000.00 9’148.65
361 Entschädigungen an Gemeinden 1’000.00 240.00

2110 Kindergarten 2’970’303.50 67’839.30 2’857’000.00 28’000.00 2’789’608.15 25’662.00
302 Löhne des Lehrpersonals 2’389’075.45 2’302’000.00 2’227’392.15
304 Freiwillige Familienzulagen 38’500.90 36’000.00 43’103.00
305 Arbeitgeberbeiträge 447’863.05 427’000.00 422’773.25

309 Übriger Personalaufwand 5’769.05 5’000.00 2’908.95

310 Unterrichts- / Betriebsmaterial 44’360.25 42’000.00 39’540.60
311 Anschaffungen 26’160.80 29’000.00 42’549.60
313 Dienstleistungen und Honorare 3’623.95 4’000.00 2’952.55
315 Unterhalt 8’192.25 3’000.00 3’305.00 Firewall (unvorhergesehen)

317 Schulreisen, Projekte, Anlässe 6’576.80 8’000.00 4’785.05
319 Übriger Betriebsaufwand 181.00 1’000.00 298.00
462 Kantonsbeiträge 67’839.30 28’000.00 25’662.00 Integrative Sonderschulung (InS)

2118 Vorschulische Förderung 140’221.35 120’733.25 174’000.00 134’000.00 74’890.00 55’930.00
302 Löhne des Lehrpersonals 7’558.20 40’000.00 20’000.00
304 Freiwillige Familienzulage 165.00
305 Arbeitgeberbeiträge 1’439.80
309 Übriger Personalaufwand 545.00
313 Dienstleistungen und Honorare 990.00
361 Entschädigungen an Gemeinwesen 130’513.35 134’000.00 53’900.00
462 Finanz- und Lastenausgleich 120’733.25 134’000.00 55’930.00 Kantonsbeiträge vorschulische Sprachförderung

2120 Primarstufe 10’274’269.63 237’807.55 10’369’000.00 123’000.00 9’452’204.93 163’624.18
302 Löhne des Lehrpersonals 7’544’521.60 7’528’000.00 7’126’139.60
304 Freiwillige Familienzulage 74’107.30 67’000.00 68’956.00
305 Arbeitgeberbeiträge 1’435’756.75 1’428’000.00 1’379’708.25
309 Übriger Personalaufwand 74’114.45 110’000.00 109’223.69
310 Unterrichtsmaterial 308’182.91 291’000.00 263’350.10 höhere Auslagen Verbrauchsmaterial

311 Anschaffungen 215’319.40 287’000.00 85’334.50
313 Dienstleistungen und Honorare 70’893.00 60’000.00 21’665.15 MSG Vivace

315 Unterhalt 77’062.57 90’000.00 66’818.75
316 Software-Lizenzen 56’806.20 46’000.00 68’027.09
317 Schulreisen, Lager, Projekte, Anlässe 247’122.65 274’000.00 204’791.80
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3.3	 Erfolgsrechnung nach funktionaler Gliederung – Rechnung 2025

Nr. Kontobezeichnung Rechnung 2025 Budget 2025 Rechnung 2024 Kommentar
Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag

FUNKTIONALE GLIEDERUNG 23’788’209.99 22’401’921.27 23’485’000.00 21’547’000.00 22’206’089.62 20’437’639.60
Nettoergebnis 1’386’288.72 1’938’000.00 1’768’450.02

110 Legislative 30’381.80 46’000.00 36’195.45
300 Entschädigung Rechnungsprüfung 7’029.30 7’000.00 6’732.05
310 Drucksachen, Publikationen 12’647.60 23’000.00 20’074.75
313 Versandkosten, Inserate 10’704.90 15’000.00 9’148.65
361 Entschädigungen an Gemeinden 1’000.00 240.00

2110 Kindergarten 2’970’303.50 67’839.30 2’857’000.00 28’000.00 2’789’608.15 25’662.00
302 Löhne des Lehrpersonals 2’389’075.45 2’302’000.00 2’227’392.15
304 Freiwillige Familienzulagen 38’500.90 36’000.00 43’103.00
305 Arbeitgeberbeiträge 447’863.05 427’000.00 422’773.25

309 Übriger Personalaufwand 5’769.05 5’000.00 2’908.95

310 Unterrichts- / Betriebsmaterial 44’360.25 42’000.00 39’540.60
311 Anschaffungen 26’160.80 29’000.00 42’549.60
313 Dienstleistungen und Honorare 3’623.95 4’000.00 2’952.55
315 Unterhalt 8’192.25 3’000.00 3’305.00 Firewall (unvorhergesehen)

317 Schulreisen, Projekte, Anlässe 6’576.80 8’000.00 4’785.05
319 Übriger Betriebsaufwand 181.00 1’000.00 298.00
462 Kantonsbeiträge 67’839.30 28’000.00 25’662.00 Integrative Sonderschulung (InS)

2118 Vorschulische Förderung 140’221.35 120’733.25 174’000.00 134’000.00 74’890.00 55’930.00
302 Löhne des Lehrpersonals 7’558.20 40’000.00 20’000.00
304 Freiwillige Familienzulage 165.00
305 Arbeitgeberbeiträge 1’439.80
309 Übriger Personalaufwand 545.00
313 Dienstleistungen und Honorare 990.00
361 Entschädigungen an Gemeinwesen 130’513.35 134’000.00 53’900.00
462 Finanz- und Lastenausgleich 120’733.25 134’000.00 55’930.00 Kantonsbeiträge vorschulische Sprachförderung

2120 Primarstufe 10’274’269.63 237’807.55 10’369’000.00 123’000.00 9’452’204.93 163’624.18
302 Löhne des Lehrpersonals 7’544’521.60 7’528’000.00 7’126’139.60
304 Freiwillige Familienzulage 74’107.30 67’000.00 68’956.00
305 Arbeitgeberbeiträge 1’435’756.75 1’428’000.00 1’379’708.25
309 Übriger Personalaufwand 74’114.45 110’000.00 109’223.69
310 Unterrichtsmaterial 308’182.91 291’000.00 263’350.10 höhere Auslagen Verbrauchsmaterial

311 Anschaffungen 215’319.40 287’000.00 85’334.50
313 Dienstleistungen und Honorare 70’893.00 60’000.00 21’665.15 MSG Vivace

315 Unterhalt 77’062.57 90’000.00 66’818.75
316 Software-Lizenzen 56’806.20 46’000.00 68’027.09
317 Schulreisen, Lager, Projekte, Anlässe 247’122.65 274’000.00 204’791.80
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3.3	 Erfolgsrechnung nach funktionaler Gliederung – Rechnung 2025

Nr. Kontobezeichnung Rechnung 2025 Budget 2025 Rechnung 2024 Kommentar
Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag

319 Übriger Betriebsaufwand 22’165.80 14’000.00 7’551.55 Abgabepflicht Zivis

332 Abschreibung Informatik 117’542.00 122’000.00 Schülergeräte

361 Entschädigungen an Gemeinden 30’675.00 52’000.00 50’638.45 Betriebsbeitrag KEB; Eintritte Bäder

423 Elternbeiträge und Schulgelder 12’232.69 7’000.00 9’750.00 Hausaufgabenbetreuung

426 Rückerstattungen 40’026.56 17’000.00 16’803.78 Schüleraustausch; J+S-Beiträge; IT-Versicherung

461 Entschädigungen von Gemeinden 14’762.30 10’800.00 auswärtiger Schüler Sonder- und Integrationsklasse

462 Kantonsbeiträge 170’786.00 99’000.00 126’270.40 Integrative Sonderschulung

2170 Schulliegenschaften 5’143’845.32 177’369.62 4’993’000.00 179’000.00 4’874’594.96 188’725.53
300 Behörde und Kommissionen 16’766.45 16’000.00 6’566.65 Baukommission

301 Löhne des Betriebspersonals 843’113.05 808’000.00 809’009.55 Mehraufwand Pavillons und MakerSpace

304 Freiwillige Familienzulagen 8’493.70 9’000.00 9’678.20
305 Arbeitgeberbeiträge 141’177.45 140’000.00 136’679.10
309 Übriger Personalaufwand 5’505.90 13’000.00 9’297.15
310 Betriebs- und Verbrauchsmaterial 73’829.00 71’000.00 84’125.55
311 Anschaffungen 60’442.35 73’000.00 38’546.50 MHS Pavillon Einrichtung weniger Kosten

312 Energieversorgung, Gebühren 287’803.45 231’000.00 252’553.98
313 Dienstleistungen und Honorare 55’747.70 56’000.00 53’748.65 Sachversicherungen

314 Unterhalt Liegenschaften 381’543.50 397’000.00 501’910.78
315 Unterhalt Mobilien 18’181.67 14’000.00 17’997.25
316 Mieten, Leasing, Benützungsgebühren 423’708.90 482’000.00 239’000.00 Logopädie; Güttingersreuti; Pavillon MHS, PRS, EHS

317 Spesenentschädigungen 1’623.00 2’000.00 1’650.00
319 Übriger Betriebsaufwand 450.00 6’000.00 263.00
330 Abschreibungen Verwaltungsvermögen 2’819’959.20 2’669’000.00 2’708’068.60 siehe Anlagespiegel

361 Entschädigungen an Gemeinden 5’500.00 6’000.00 5’500.00 Securitas, Sportsekretariat

424 Benützungsgebühren 47’294.00 35’000.00 47’950.30 Sporthallen und Schulräume

426 Rückerstattungen 6’964.92 15’000.00 2’394.33
447 Liegenschaftenertrag Verwaltungsvermögen 15’050.00 22’000.00 31’200.00 Miete

461 Entschädigungen von Gemeinwesen 108’060.70 107’000.00 107’180.90 Miete und NK Sporthalle (BBZ)

2180 Tagesbetreuung 916’894.30 716’299.55 845’000.00 573’000.00 805’017.20 648’297.20
301 Löhne des Betreuungspersonals 591’750.80 536’000.00 513’528.25
304 Freiwillige Familienzulagen 9’676.25 12’000.00 10’057.50
305 Arbeitgeberbeiträge 92’356.40 95’000.00 86’666.95
309 Übriger Personalaufwand 15’837.95 6’000.00 5’312.05
310 Materialaufwand, Lebensmittel 188’955.30 178’000.00 177’074.50 Mittagstisch: grosse Nachfrage 

311 Anschaffungen 7’723.45 5’000.00 3’022.15
313 Dienstleistungen und Honorare 1’323.90 1’000.00 1’128.75
315 Unterhalt 1’000.00 281.10
316 Software-Lizenzen 4’786.65 5’000.00 4’786.65
317 Spesenentschädigungen 1’724.15 5’000.00 2’523.30
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3.3	 Erfolgsrechnung nach funktionaler Gliederung – Rechnung 2025

Nr. Kontobezeichnung Rechnung 2025 Budget 2025 Rechnung 2024 Kommentar
Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag

319 Übriger Betriebsaufwand 22’165.80 14’000.00 7’551.55 Abgabepflicht Zivis

332 Abschreibung Informatik 117’542.00 122’000.00 Schülergeräte

361 Entschädigungen an Gemeinden 30’675.00 52’000.00 50’638.45 Betriebsbeitrag KEB; Eintritte Bäder

423 Elternbeiträge und Schulgelder 12’232.69 7’000.00 9’750.00 Hausaufgabenbetreuung

426 Rückerstattungen 40’026.56 17’000.00 16’803.78 Schüleraustausch; J+S-Beiträge; IT-Versicherung

461 Entschädigungen von Gemeinden 14’762.30 10’800.00 auswärtiger Schüler Sonder- und Integrationsklasse

462 Kantonsbeiträge 170’786.00 99’000.00 126’270.40 Integrative Sonderschulung

2170 Schulliegenschaften 5’143’845.32 177’369.62 4’993’000.00 179’000.00 4’874’594.96 188’725.53
300 Behörde und Kommissionen 16’766.45 16’000.00 6’566.65 Baukommission

301 Löhne des Betriebspersonals 843’113.05 808’000.00 809’009.55 Mehraufwand Pavillons und MakerSpace

304 Freiwillige Familienzulagen 8’493.70 9’000.00 9’678.20
305 Arbeitgeberbeiträge 141’177.45 140’000.00 136’679.10
309 Übriger Personalaufwand 5’505.90 13’000.00 9’297.15
310 Betriebs- und Verbrauchsmaterial 73’829.00 71’000.00 84’125.55
311 Anschaffungen 60’442.35 73’000.00 38’546.50 MHS Pavillon Einrichtung weniger Kosten

312 Energieversorgung, Gebühren 287’803.45 231’000.00 252’553.98
313 Dienstleistungen und Honorare 55’747.70 56’000.00 53’748.65 Sachversicherungen

314 Unterhalt Liegenschaften 381’543.50 397’000.00 501’910.78
315 Unterhalt Mobilien 18’181.67 14’000.00 17’997.25
316 Mieten, Leasing, Benützungsgebühren 423’708.90 482’000.00 239’000.00 Logopädie; Güttingersreuti; Pavillon MHS, PRS, EHS

317 Spesenentschädigungen 1’623.00 2’000.00 1’650.00
319 Übriger Betriebsaufwand 450.00 6’000.00 263.00
330 Abschreibungen Verwaltungsvermögen 2’819’959.20 2’669’000.00 2’708’068.60 siehe Anlagespiegel

361 Entschädigungen an Gemeinden 5’500.00 6’000.00 5’500.00 Securitas, Sportsekretariat

424 Benützungsgebühren 47’294.00 35’000.00 47’950.30 Sporthallen und Schulräume

426 Rückerstattungen 6’964.92 15’000.00 2’394.33
447 Liegenschaftenertrag Verwaltungsvermögen 15’050.00 22’000.00 31’200.00 Miete

461 Entschädigungen von Gemeinwesen 108’060.70 107’000.00 107’180.90 Miete und NK Sporthalle (BBZ)

2180 Tagesbetreuung 916’894.30 716’299.55 845’000.00 573’000.00 805’017.20 648’297.20
301 Löhne des Betreuungspersonals 591’750.80 536’000.00 513’528.25
304 Freiwillige Familienzulagen 9’676.25 12’000.00 10’057.50
305 Arbeitgeberbeiträge 92’356.40 95’000.00 86’666.95
309 Übriger Personalaufwand 15’837.95 6’000.00 5’312.05
310 Materialaufwand, Lebensmittel 188’955.30 178’000.00 177’074.50 Mittagstisch: grosse Nachfrage 

311 Anschaffungen 7’723.45 5’000.00 3’022.15
313 Dienstleistungen und Honorare 1’323.90 1’000.00 1’128.75
315 Unterhalt 1’000.00 281.10
316 Software-Lizenzen 4’786.65 5’000.00 4’786.65
317 Spesenentschädigungen 1’724.15 5’000.00 2’523.30
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3.3	 Erfolgsrechnung nach funktionaler Gliederung – Rechnung 2025

Nr. Kontobezeichnung Rechnung 2025 Budget 2025 Rechnung 2024 Kommentar
Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag

319 Übriger Betriebsaufwand 2’027.45
363 Beiträge an Gemeinwesen 732.00 1’000.00 636.00
423 Elternbeiträge 631’907.55 458’000.00 549’034.20 deutlicher Anstieg der Nachfrage

461 Entschädigungen von Gemeinden 84’392.00 115’000.00 99’263.00 Tarifstufenausgleich Politische Gemeinde

2190 Schulverwaltung 987’132.90 5’510.00 922’000.00 3’000.00 929’023.50
300 Behörde und Kommissionen 176’348.15 140’000.00 139’569.80 inkl. Lohn Schulpräsidium

301 Löhne des Verwaltungspersonals 246’886.75 201’000.00 246’809.30 zusätzliches Sekretariatspensum

304 Freiwillige Familienzulagen 6’427.10 15’000.00 4’680.00
305 Arbeitgeberbeiträge 56’157.50 57’000.00 74’398.35
309 Übriger Personalaufwand 25’501.75 33’000.00 15’914.10 Behördenseminar

310 Büromaterial, Drucksachen 3’625.40 4’000.00 1’015.20
311 Anschaffungen 3’360.10 2’000.00 7’494.25
313 Dienstleistungen und Honorare 29’713.00 14’000.00 13’046.35 Telefon, Versicherungen, Verbandsbeitrag, Kommuni-

kation

315 Unterhalt Informatik 2’386.30 3’000.00 2’620.10
316 Software-Lizenzen 24’473.65 24’000.00 12’070.55
317 Spesenentschädigungen 10’952.60 12’000.00 11’070.85

319 Übriger Betriebsaufwand 1’000.00 316.50

361 Steuerbezugskosten 309’579.90 318’000.00 283’279.40
363 Beiträge an Gemeinden 91’720.70 98’000.00 116’738.75 Musikschule

426 Rückerstattungen 5’510.00 3’000.00

2191 Schulleitung 887’203.54 871’000.00 775’375.07
301 Löhne des Verwaltungspersonals 714’538.95 703’000.00 627’933.50
304 Freiwillige Familienzulagen 9’720.00 7’000.00 7’537.50
305 Arbeitgeberbeiträge 140’102.50 134’000.00 125’228.65
309 Übriger Personalaufwand 18’862.34 22’000.00 10’805.17
315 Unterhalt und Lizenzkosten 20.00
317 Spesenentschädigungen 3’979.75 5’000.00 3’850.25

2192 Schulsozialarbeit 350’033.05 339’000.00 300’152.85
301 Löhne des Sozialpersonals 259’597.05 242’000.00 205’376.70
304 Freiwillige Familienzulagen 3’352.50 5’000.00 3’841.30
305 Arbeitgeberbeiträge 50’319.85 47’000.00 41’187.20
309 Übriger Personalaufwand 595.00 4’000.00 14’875.35
310 Materialaufwand 1’046.75 4’000.00 582.05
311 Anschaffungen 494.40 2’000.00
313 Dienstleistungen und Honorare 1’083.85 1’000.00 746.60
316 Software-Lizenzen 1’543.65 2’000.00 1’543.65
363 Beiträge an Gemeinden 32’000.00 32’000.00 32’000.00 Verein Jugend und Freizeit
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3.3	 Erfolgsrechnung nach funktionaler Gliederung – Rechnung 2025

Nr. Kontobezeichnung Rechnung 2025 Budget 2025 Rechnung 2024 Kommentar
Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag

319 Übriger Betriebsaufwand 2’027.45
363 Beiträge an Gemeinwesen 732.00 1’000.00 636.00
423 Elternbeiträge 631’907.55 458’000.00 549’034.20 deutlicher Anstieg der Nachfrage

461 Entschädigungen von Gemeinden 84’392.00 115’000.00 99’263.00 Tarifstufenausgleich Politische Gemeinde

2190 Schulverwaltung 987’132.90 5’510.00 922’000.00 3’000.00 929’023.50
300 Behörde und Kommissionen 176’348.15 140’000.00 139’569.80 inkl. Lohn Schulpräsidium

301 Löhne des Verwaltungspersonals 246’886.75 201’000.00 246’809.30 zusätzliches Sekretariatspensum

304 Freiwillige Familienzulagen 6’427.10 15’000.00 4’680.00
305 Arbeitgeberbeiträge 56’157.50 57’000.00 74’398.35
309 Übriger Personalaufwand 25’501.75 33’000.00 15’914.10 Behördenseminar

310 Büromaterial, Drucksachen 3’625.40 4’000.00 1’015.20
311 Anschaffungen 3’360.10 2’000.00 7’494.25
313 Dienstleistungen und Honorare 29’713.00 14’000.00 13’046.35 Telefon, Versicherungen, Verbandsbeitrag, Kommuni-

kation

315 Unterhalt Informatik 2’386.30 3’000.00 2’620.10
316 Software-Lizenzen 24’473.65 24’000.00 12’070.55
317 Spesenentschädigungen 10’952.60 12’000.00 11’070.85

319 Übriger Betriebsaufwand 1’000.00 316.50

361 Steuerbezugskosten 309’579.90 318’000.00 283’279.40
363 Beiträge an Gemeinden 91’720.70 98’000.00 116’738.75 Musikschule

426 Rückerstattungen 5’510.00 3’000.00

2191 Schulleitung 887’203.54 871’000.00 775’375.07
301 Löhne des Verwaltungspersonals 714’538.95 703’000.00 627’933.50
304 Freiwillige Familienzulagen 9’720.00 7’000.00 7’537.50
305 Arbeitgeberbeiträge 140’102.50 134’000.00 125’228.65
309 Übriger Personalaufwand 18’862.34 22’000.00 10’805.17
315 Unterhalt und Lizenzkosten 20.00
317 Spesenentschädigungen 3’979.75 5’000.00 3’850.25

2192 Schulsozialarbeit 350’033.05 339’000.00 300’152.85
301 Löhne des Sozialpersonals 259’597.05 242’000.00 205’376.70
304 Freiwillige Familienzulagen 3’352.50 5’000.00 3’841.30
305 Arbeitgeberbeiträge 50’319.85 47’000.00 41’187.20
309 Übriger Personalaufwand 595.00 4’000.00 14’875.35
310 Materialaufwand 1’046.75 4’000.00 582.05
311 Anschaffungen 494.40 2’000.00
313 Dienstleistungen und Honorare 1’083.85 1’000.00 746.60
316 Software-Lizenzen 1’543.65 2’000.00 1’543.65
363 Beiträge an Gemeinden 32’000.00 32’000.00 32’000.00 Verein Jugend und Freizeit
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3.3	 Erfolgsrechnung nach funktionaler Gliederung – Rechnung 2025

Nr. Kontobezeichnung Rechnung 2025 Budget 2025 Rechnung 2024 Kommentar
Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag

2193 Transporte 100’676.50 126’000.00 106’512.45
301 Löhne des Betriebspersonals 53’639.20 71’000.00 61’763.80
304 Freiwillige Familienzulagw 1’283.35 2’000.00 1’401.25
305 Arbeitgeberbeiträge 7’602.25 14’000.00 11’252.75
309 Übriger Personalaufwand 114.95 3’000.00 1’424.00
313 Schülertransporte 14’754.45 7’000.00 3’562.75
315 Unterhalt 23’282.30 29’000.00 27’107.90

2194 Bibliothek 48’579.18 63’000.00 78’856.76
310 Lehrer- und Schulbibliothek 48’579.18 63’000.00 78’856.76 Projekt Zusammenarbeit Regionalbibliothek

4330 Schulgesundheitsdienst 18’588.70 17’000.00 17’083.35
301 Löhne Schulärzte 14’147.00 13’000.00 12’857.00
305 Arbeitgeberbeiträge 1’284.45 1’000.00 1’158.60
310 Medizinisches Material 295.45 1’000.00 501.85
313 Dienstleistungen und Honorare 2’861.80 2’000.00 2’565.90

4331 Schulzahnklinik 71’193.70 71’000.00 78’850.90
313 Honorare Schulzahnarzt 71’193.70 71’000.00 78’850.90
363 Beiträge an Gemeinwesen 12’433.50

5330 Leistungen an Pensionierte 27’187.95 23’000.00 26’289.70
306 Altersleistungen, Teuerungszulagen 27’187.95 23’000.00 26’289.70

9100 Allgemeine Gemeindesteuern 49’471.72 20’589’491.95 40’000.00 20’098’000.00 35’260.86 18’833’971.36
318 Forderungsverluste 49’471.72 40’000.00 35’260.86
400 Direkte Steuern natürliche Personen 16’521’170.65 16’581’000.00 15’155’481.96
401 Direkte Steuern juristische Personen 4’068’321.30 3’517’000.00 3’678’489.40

9300 Finanz- und Lastenausgleich 1’315’676.00 1’330’000.00 1’518’420.00
362 Finanzausgleich an den Kanton 1’315’676.00 1’330’000.00 1’518’420.00

9500 Ertragsanteile übrige 477’934.40 400’000.00 498’479.25
460 Grundstückgewinnsteuern 477’934.40 400’000.00 498’479.25

9610 Zinsen 456’033.54 8’935.65 398’000.00 4’000.00 307’246.40 15’728.88
340 Zinsaufwand 456’033.54 398’000.00 307’246.40
440 Zinsertrag 8’935.65 4’000.00 15’728.88

9690 Finanzvermögen 517.31 1’000.00 507.09
313 Bank- und Postgebühren 517.31 1’000.00 507.09

9710 Rückvergütung aus CO2-Abgabe 5’000.00 7’221.20
469 Rückverteilungen 5’000.00 7’221.20

Die ausführliche Erfolgsrechnung mit sechsstelligem Kontonachweis steht Ihnen auf unserer Homepage zur Verfügung: 

www.schuleweinfelden.ch (Verwaltung\Dokumente\Finanzen)



PRIMARSCHULGEMEINDE WEINFELDEN

35

3.3	 Erfolgsrechnung nach funktionaler Gliederung – Rechnung 2025

Nr. Kontobezeichnung Rechnung 2025 Budget 2025 Rechnung 2024 Kommentar
Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag

2193 Transporte 100’676.50 126’000.00 106’512.45
301 Löhne des Betriebspersonals 53’639.20 71’000.00 61’763.80
304 Freiwillige Familienzulagw 1’283.35 2’000.00 1’401.25
305 Arbeitgeberbeiträge 7’602.25 14’000.00 11’252.75
309 Übriger Personalaufwand 114.95 3’000.00 1’424.00
313 Schülertransporte 14’754.45 7’000.00 3’562.75
315 Unterhalt 23’282.30 29’000.00 27’107.90

2194 Bibliothek 48’579.18 63’000.00 78’856.76
310 Lehrer- und Schulbibliothek 48’579.18 63’000.00 78’856.76 Projekt Zusammenarbeit Regionalbibliothek

4330 Schulgesundheitsdienst 18’588.70 17’000.00 17’083.35
301 Löhne Schulärzte 14’147.00 13’000.00 12’857.00
305 Arbeitgeberbeiträge 1’284.45 1’000.00 1’158.60
310 Medizinisches Material 295.45 1’000.00 501.85
313 Dienstleistungen und Honorare 2’861.80 2’000.00 2’565.90

4331 Schulzahnklinik 71’193.70 71’000.00 78’850.90
313 Honorare Schulzahnarzt 71’193.70 71’000.00 78’850.90
363 Beiträge an Gemeinwesen 12’433.50

5330 Leistungen an Pensionierte 27’187.95 23’000.00 26’289.70
306 Altersleistungen, Teuerungszulagen 27’187.95 23’000.00 26’289.70

9100 Allgemeine Gemeindesteuern 49’471.72 20’589’491.95 40’000.00 20’098’000.00 35’260.86 18’833’971.36
318 Forderungsverluste 49’471.72 40’000.00 35’260.86
400 Direkte Steuern natürliche Personen 16’521’170.65 16’581’000.00 15’155’481.96
401 Direkte Steuern juristische Personen 4’068’321.30 3’517’000.00 3’678’489.40

9300 Finanz- und Lastenausgleich 1’315’676.00 1’330’000.00 1’518’420.00
362 Finanzausgleich an den Kanton 1’315’676.00 1’330’000.00 1’518’420.00

9500 Ertragsanteile übrige 477’934.40 400’000.00 498’479.25
460 Grundstückgewinnsteuern 477’934.40 400’000.00 498’479.25

9610 Zinsen 456’033.54 8’935.65 398’000.00 4’000.00 307’246.40 15’728.88
340 Zinsaufwand 456’033.54 398’000.00 307’246.40
440 Zinsertrag 8’935.65 4’000.00 15’728.88

9690 Finanzvermögen 517.31 1’000.00 507.09
313 Bank- und Postgebühren 517.31 1’000.00 507.09

9710 Rückvergütung aus CO2-Abgabe 5’000.00 7’221.20
469 Rückverteilungen 5’000.00 7’221.20

Die ausführliche Erfolgsrechnung mit sechsstelligem Kontonachweis steht Ihnen auf unserer Homepage zur Verfügung: 

www.schuleweinfelden.ch (Verwaltung\Dokumente\Finanzen)
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3.4	 Investitionsrechnung – Rechnung 2025

Nr. Kontobezeichnung Rechnung 2025 Budget 2025 Rechnung 2024 Kommentar
Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag

INVESTITIONSRECHNUNG 2’256’733.67 6’980’000.00 542’180.40

2120 Primarschule 454’839.00 485’000.00 14’702.00
5062 Informatik Hardware 454’839.00 485’000.00 14’702.00

2170 Schulliegenschaften 1’801’894.67 6’495’000.00 527’478.40
5040.05 Kindergarten Pestalozzi Neubau 855’226.15 5’188’000.00 219’853.65
5040.60 Wettbewerb Erweiterung Paul Reinhart 54’709.32 427’000.00 55’556.15
5060.61 Provisorium Primarschulzentrum Paul Reinhart 394’433.25 430’000.00
5060.81 Provisorium Primarschulzentrum Elisabetha Hess 497’525.95 450’000.00
5061.60 Ersatz Beleuchtung Paul Reinhart 252’068.60

9990 Abschluss 2’256’733.67 6’980’000.00 542’180.40
6900 Aktivierung 2’256’733.67 6’980’000.00 542’180.40

3.5	 Geldflussrechnung

Indirekte Methode 2025 2024

Betriebstätigkeit
Jahresergebnis –1’386’288.72 –1’768’450.02

33 + Abschreibungen 2’937’501.20 2’708’068.60
101 +/– Forderungen –370’335.95 –273’758.33
104 +/– Aktive Rechnungsabgrenzung –193’506.60 –123’503.10
200 +/– Laufende Verbindlichkeiten 150’105.60 112’733.35
204 +/– Passive Rechnungsabgrenzung –149’994.10 282’2547.65
291 +/– Fonds im Eigenkapital –190.00 1’151.80
Geldfluss aus betrieblicher Tätigkeit 987’291.43 938’496.95

Investitionstätigkeit
504 – Nettoinvestitionen –2’256’733.67 –542’180.40
Geldfluss aus Investitionstätigkeit –2’256’733.67 –542’180.40

Finanzierungstätigkeit
206 +/– Langfristige Finanzverbindlichkeiten 1’380’000.00 –2’120’000.00
Geldfluss aus Finanzierungstätigkeit 1’380’000.00 –2’120’000.00

Veränderung Flüssige Mittel (Fonds) 110’557.76 –1’723’683.45
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3.4	 Investitionsrechnung – Rechnung 2025
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3.6	 Empfehlung der Rechnungsprüfungskommission

Als Rechnungsprüfungskommission haben wir gemäss Gemeindeordnung der Primarschulgemeinde 
Weinfelden, Geschäftsordnung «Rechnungsprüfungskommission» und der kantonalen Verordnung über 
das Rechnungswesen der Gemeinden die Buchführung und die Jahresrechnung der Primarschule Wein-
felden für das am 31. Dezember 2025 abgeschlossene Geschäftsjahr geprüft.

Für die Jahresrechnung ist die Schulbehörde verantwortlich, während unsere Aufgabe darin besteht, 
diese zu prüfen und zu beurteilen.

Wir prüften die Posten und Angaben der Jahresrechnung mittels Analysen und Erhebungen auf der Basis 
von Stichproben. Ferner beurteilten wir die Anwendung der massgebenden Haushaltsvorschriften, die 
wesentlichen Bewertungsentscheide sowie die Darstellung der Jahresrechnung als Ganzes.

Gemäss unserer Beurteilung entsprechen die Buchführung und die Jahresrechnung sowie der Antrag der 
Schulbehörde über die Verwendung des Verlustes den gesetzlichen Bestimmungen.

Wir empfehlen, die vorliegende Jahresrechnung zu genehmigen.

Weinfelden, 24. März 2026	 Die Rechnungsprüfungskommission:
 		  Martin Lüthy	 Christoph Helg	
		  Michael Erne	 Erwin Wagner
		  Simon Bräker

 	

3.7	 Antrag

Die Schulbehörde ist für die Jahresrechnung der Schulgemeinde verantwortlich und hat sie für richtig 
befunden. 

Die Primarschulbehörde beantragt die Jahresrechnung 2025 wie folgt zu genehmigen: 

Erfolgsrechnung	 Ertrag 	 CHF  	 22’401’921.27

 	 Aufwand 	 CHF  	 23’788’209.99

 	 Erfolg 	 CHF  	 –1’386’288.72

Investitionsrechnung	 Ausgaben	 CHF 	 2’256’733.6740

	

Gewinnverwendung

Der Aufwandüberschuss der Erfolgsrechnung wird mit dem zweckfreien Eigenkapital verrechnet. 
Das Eigenkapital vermindert sich dadurch auf CHF 6’890’064.16.

Weinfelden, 27. April 2026

Primarschulbehörde

Thomas Wieland	 Irene Ribler 
Präsident	 Leiterin Schulverwaltung
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A	 Anhang

A.1	 Grundsätze der Rechnungslegung HRM2
Grundlage für die Rechnungslegung bildet die Verordnung des Regierungsrats über das Rechnungs-
wesen der Gemeinden vom 23. April 2013. Die Verordnung kann im kantonalen Rechtsbuch  
(RB 131.21) eingesehen werden.

Die Aktivierungsgrenze von CHF  100’000 ist zwingend (§83–5 RRV RWG).

Abschreibungen des Verwaltungsvermögens erfolgen linear über die gesamte Nutzungsdauer. Die Nut-
zungsdauer (Abschreibungssätze) des Verwaltungsvermögens wird wie folgt festgelegt:

Anlagenkategorie	 Nutzungsdauer	 Abschreibungssatz

Hochbauten, Sportplätze		 33 Jahre		    3,0%

Technische Gebäudeeinrichtungen		 15 Jahre		  6,67%

Mobilien, Maschinen, Fahrzeuge, Haustechnik		  8 Jahre		  12,5%

Informatik- und Kommunikationssysteme		  4 Jahre		  25,0% 

Immaterielle Anlagen 		  5 Jahre		 20,00%

A.2	 Rechnungslegungsgrundsätze Primarschule Weinfelden – Präzisierung
Die Primarschulbehörde hat am 1. Juni 2015 (rev. 25.4.2016) die nachstehenden Präzisierungen und Aus-
legungsrichtlinien zur Rechnungslegung HRM2 beschlossen:

• ��Die Aktivierungsgrenze wird gestützt auf die Empfehlung von §83 RRV RWG auf CHF  100’000 festgelegt.

• �Auf Vorfinanzierungen und Rückstellungen wird im Sinn von True and Fair View verzichtet. Die Behörde 
behält sich allerdings vor, in begründeten Fällen einen Erneuerungsfonds zu bilden, welcher speziell für 
die Bedürfnisse der Schulgemeinden gedacht ist (§191–3 RRV RWG).

• �Die Bruttodarstellung (§361 RRV RWG) wird im Wesentlichen beachtet; Abweichungen können im Sinn 
von pragmatischen Lösungen toleriert werden.

• �Der Grundsatz der Periodenabgrenzung (§361 RRV RWG) wird aus praktikablen Gründen in folgenden 
Fällen nicht angewendet: Telefongebühren, Marchzinsen bei kurzfristigen Festgeld-Darlehen < 3 Mona-
te und Jahresprämien / Abonnemente mit unterjähriger Laufzeit. Diese Aufzählung ist abschliessend.

• �Zusätzliche Abschreibungen können als finanzpolitisches Instrument, gestützt auf §503 RRV RWG, unter 
Erfüllung vorgefasster Bedingungen an der Schulgemeindeversammlung vorgeschlagen werden.

• �Die Primarschule schreibt, gestützt auf §635 RRV RWG, die zum Zeitpunkt der Umstellung auf HRM2 
bestehenden Anlagen aufgrund der bisherigen, effektiven Restnutzungsdauer ab. Die Restnutzungs-
dauer der einzelnen Liegenschaften der Primarschule ist aus dem Anlagenspiegel ersichtlich.

• �Mit dem Ziel einer nachhaltigen Steuerfusspolitik legt die Primarschulbehörde den Zielwert für die Höhe 
des Eigenkapitals auf 10 Steuerprozente fest; mit Bandbreiten im Minimum von 50% unter und im Maxi-
mum von 75% über dem definierten Zielwert.

A.3	 Rückstellungsspiegel
Es sind weder Rückstellungen (Kontogruppe 208) per Ende 2025 vorhanden noch unter dem Jahr aufge-
löst worden.

A.4	 Gewährleistungsspiegel
Per Ende 2025 bestehen keine Eventualverpflichtungen; weder Bürgschaftsverpflichtungen, noch Defizit-
garantien, Garantieverpflichtungen oder Konventionalstrafen.



40

PRIMARSCHULGEMEINDE WEINFELDEN

A.5	 Eigenkapitalnachweis

Konto Bezeichnung 01.01.2025 Einlage Entnahme 31.12.2024

Total 8’276’542.88 1’768’450.02 3’154’928.74 6’890’064.16

291 Fonds 120’999.40 190.00 120’999.40
2910.20 Bornhauser Fonds 120’999.40 190.00 120’999.40

299 Bilanzüberschuss 8’155’543.48 1’386’288.72 6’769’254.76
2990.00 Jahresergebnis –1’768’450.02 382’161.30 –1’386’288.72
2999.00 Kumulierte Ergebnisse Vorjahre 9’923’993.50 1’768’450.02 8’155’543.48

A.6	 Beteiligungsspiegel

Name Organisation,
Sitz, Rechtsform

Tätigkeiten
Erfüllung öffentliche Aufgaben

Anteil der Gemeinde
(Art, Betrag etc.)

Zahlungen im  
Berichtsjahr

Musikschule Weinfelden
Verein

Betrieb einer  
Jugendmusikschule

Betriebskostenbeitrag 90’320.70

Verein für Jugend und 
Freizeit Weinfelden

Jugendarbeit, Jugendtreff,  
offene Jugendarbeit

Betriebskostenbeitrag 32’000.00

Waldschule Weinfelden
Verein

Erlebnisraum Wald Mittelthurgau Mitgliederbeitrag 2’000.00

A.7	 Verpflichtungskreditkontrolle

Kredit

Bezeichnung

Kredit
CHF  2024 2025

Abweichung
bewilligter Kredit
+ Überschreitung
– Unterschreitung

Kreditbegehren, SGV 19.06.2024
Ersatzbeschaffung Informatikmittel  
(Schülergeräte) 
abgeschlossen

485’000.00 14’702.00 454’839.00 –15’459.00

Kreditbegehren, SGV 22.01.2025
Projektwettbewerb  
Erweiterung Primarschulzentrum Paul Reinhart

427’000.00 55’556.15 54’709.32 –316’734.53

Kreditbegehren, SGV 22.01.2025
Provisorium Primarschulzentrum Paul Reinhart
abgeschlossen

430’000.00 394’433.25 –35’566.75

Kreditbegehren, SGV 22.01.2025
Provisorium Primarschulzentrum Elisabetha Hess 
abgeschlossen

450’000.00 497’525.95 47’525.95

Baukredit, Urne 09.02.2025
Neubau Doppelkindergarten Pestalozzistrasse 5’188’000.00 1’075’079.80 –4’112’920.20
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A.8	 Finanzkennzahlen
2025 2024

Nettoverschuldungsquotient 220,6% 237,4%

Aussage: Wiev iel Fiskalertrag wird benötigt, um die Nettoschuld abzutragen?

Richtwert: bis = 100% gut, bis 150% = mittel, ab 200% = Überschuldung

Selbstfinanzierungsgrad 68,7% 173,3%

Aussage: Welcher Anteil der Nettoinvestitionen konnte selbst finanziert werden?

Richtwert: über 100% = ideal, 80–100% = vertretbar, weniger 80% = hohe Neuverschuldung

Selbstfinanzierungsanteil 6,9% 4,6%

Aussage: Investitionsmöglichkeiten

Richtwert: ab 20% = gut, 10–20% = mittel, 0%–10% = schlecht

Kapitaldienstanteil 15,1% 14,7%

Aussage: Welcher Anteil des laufenden Ertrags ist durch Aufwände im Bereich  
Zinsen und Abschreibungen gebunden?

Richtwert: bis 5% = geringe Belastung, 5–15% = tragbare Belastung

Zinsbelastungsanteil 2,0% 1,4%

Aussage: Wie stark belastet der gebundene Netto-Zinsaufwand den Haushalt?

Richtwert: bis 4% = geringe Belastung

Nettoschuld pro Einwohner in CHF  3’630.62 3’615.24

Aussage: Verschuldungsniveau

Richtwert: bis CHF 0 keine Verschuldung, bis CHF 1’000 = geringe Verschuldung

Bruttoverschuldungsanteil 218.9% 232,4%

Aussage: Wie viel des laufenden Ertrages wird benötigt, um  
die Bruttoschulden abzutragen?

Richtwert: 0%–50%= sehr gut, 50%–100% = gut, 100%–150% = genügend

Bilanzsituation 20,2% 25,4%

Aussage: Reserven für Deckung künftiger Aufwandüberschüsse

Richtwert: 20% = zweckmässig, abhängig von Steuerkraft

Eigenkapitalquote 29,7% 37,3%

Aussage: Welcher Anteil des laufenden Aufwands ist als Steuerschwankungs
reserve in Form von Eigenkapital vorhanden?

Richtwert: bis 12% = ungenügend 12%–25%= ausreichend, 25%–40%= gut

Investitionsanteil 10,0% 2,7%

Aussage: Wie hoch ist die Investitionsaktivität gemessen an den  
Gesamtausgaben?

Richtwert: bis 10% = schwach, 10%–20% mittel, 20%–30% = stark

Steuerkraft pro Einwohner in CHF  2’729.34 2’633.59

Aussage: Lokales Ressourcenpotenzial

Richtwert: Kantonaler Mittelwert = 2’352
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A.9 Anlagespiegel

Versiche- Restnutzungsdauer
Abschreibungsdauer

Jahre bis

Anschaffungs-1/Investitionswert Abschreibungen 2024 42

2 Buchwert

Parz. rungswert Erstellungs- Stand per Zugang (+) Stand per planmässig kumuliert

Konto Bezeichnung Nr. in 1’000 jahr 01.01.2025 Abgang (–) 31.12.2025 (ordentlich) 31.12.2025

VERWALTUNGSVERMÖGEN 70 612 126.24 1 811 267.72 72 423 393.96 2 937 499.20 20 107 046.69 52 316 347.27

Total Hochbauten 80765 69 095 927.94 0.00 69 095 927.94 2 609 000.00 19 575 925.94 49 520 002.00

14041.00 Schulverwaltung 613 823 1910 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00

14042.00 Kindergarten Austrasse 1103 1775 1967/2022 31 2055 253 086.55 0.00 253 086.55 9 000.00 35 086.55 218 000.00
14042.20 Kindergarten Falkenstrasse 3141 2513 2020 29 2053 2 590 099.60 0.00 2 590 099.60 80 000.00 480 099.60 2 110 000.00

14042.30 Kindergarten Martin Haffter 1495 3444 2010/20 (1) 29 (2024) 
2053 2 148 959.55 0.00 2 148 959.55 180 000.00 1 638 959.55 510 000.00

14042.35 Nebengebäude Heizung KGMH3 1495 67 2010 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
14042.36 Nebengebäude Tribüne KGMH3 1495 57 2010 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
14042.50 Kindergarten Pestalozzi 3965 1032 1885 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 1.00
14048.00 Kindergarten Schwärze 95 3727 2019 (1987) 28 2052 2 123 695.85 0.00 2 123 695.85 65 000.00 453 695.85 1 670 000.00
14048.10 Nebengebäude Gerätehaus3 95 15 2019 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

14044.00 Schulhaus Martin Haffter 1495 21367 2021 30 2054 27 165 685.49 0.00 27 165 685.49 824 000.00 4 092 685.49 23 073 000.00

14046.00 Schulhaus Paul Reinhart 1284 19939 1968 3 2027 4 780 000.00 0.00 4 780 000.00 399 000.00 3 990 000.00 790 000.00
14046.60 Sporthalle Paul Reinhart 4737 8785 2005 4 2028 2 971 000.00 0.00 2 971 000.00 232 000.00 2 320 000.00 651 000.00
14046.80 Gerätehaus Paul Reinhart3 1284 48 2003 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

14048.78 Schulhaus Elisabetha Hess 5016 17173 2018 27 2051 27 063 398.90 27 063 398.90 820 000.00 6 565 398.90 20 498 000.00

Total Mobiliar / Haustechnik / 
Fahrzeuge 780 620.55 891 959.20 1 672 579.75 210 958.20 413 579.75 1 259 000.00

14060.44 Einrichtung Pavillon MHS 1499 2023 6 2030 154 248.25 0.00 154 248.25 20 000.00 60 248.25 94 000.00
14061.60 Gebäudeautomation Paul Reinhart 1284 2021 4 2028 132 462.20 0.00 132 462.20 17 000.00 85 462.20 47 000.00
14061.61 LED-Beleuchtung Paul Reinhart 1284 2023 6 2030 493 910.10 0.00 493 910.10 62 000.00 155 910.10 338 000.00
14060.61 Paul Reinhart Pavillon 2025 8 0.00 394 433.25 394 433.25 49 433.25 49 433.25 345 000.00
14060.81 Elisabetha Hess Pavillon 2025 8 0.00 497 525.95 497 525.95 62 524.95 62 525.95 435 000.00

Total Informatik 445 465.95 24 075.05 469 541.00 117 541.00 117 541.00 352 000.00

14062.18 Informatikanlagen 2025 4 2028 445 465.95 24 075.05 469 541.00 117 541.00 117 541.00 352 000.00

Total Anlagen im Bau 290 111.80 895 233.47 1 185 345.27 0.00 0.00 1 185 345.27

14070.00 Anlagen im Bau 2025 290 111.80 895 233.47 1 185 345.27 0.00 0.00 1 185 345.27

3	 Anlagen, deren Anschaffungs- und Buchwert im dazugehörenden Hauptgebäude enthalten sind.

1	�
der Anschaffungswert entspricht z. T. dem Restbuchwert per 31.12.2015 (Überführung aus HRM1).

2	�
Abschreibungen gemäss der bisherigen, effektiven Restnutzungsdauer aus HRM1 für Investitionen bis 31.12.2015. 
2025 sind weder ausserplanmässige noch zusätzliche Abschreibungen getätigt worden.
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A.9 Anlagespiegel
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14048.78 Schulhaus Elisabetha Hess 5016 17173 2018 27 2051 27 063 398.90 27 063 398.90 820 000.00 6 565 398.90 20 498 000.00

Total Mobiliar / Haustechnik / 
Fahrzeuge 780 620.55 891 959.20 1 672 579.75 210 958.20 413 579.75 1 259 000.00

14060.44 Einrichtung Pavillon MHS 1499 2023 6 2030 154 248.25 0.00 154 248.25 20 000.00 60 248.25 94 000.00
14061.60 Gebäudeautomation Paul Reinhart 1284 2021 4 2028 132 462.20 0.00 132 462.20 17 000.00 85 462.20 47 000.00
14061.61 LED-Beleuchtung Paul Reinhart 1284 2023 6 2030 493 910.10 0.00 493 910.10 62 000.00 155 910.10 338 000.00
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14062.18 Informatikanlagen 2025 4 2028 445 465.95 24 075.05 469 541.00 117 541.00 117 541.00 352 000.00

Total Anlagen im Bau 290 111.80 895 233.47 1 185 345.27 0.00 0.00 1 185 345.27

14070.00 Anlagen im Bau 2025 290 111.80 895 233.47 1 185 345.27 0.00 0.00 1 185 345.27

3	 Anlagen, deren Anschaffungs- und Buchwert im dazugehörenden Hauptgebäude enthalten sind.

1	�
der Anschaffungswert entspricht z. T. dem Restbuchwert per 31.12.2015 (Überführung aus HRM1).

2	�
Abschreibungen gemäss der bisherigen, effektiven Restnutzungsdauer aus HRM1 für Investitionen bis 31.12.2015. 
2025 sind weder ausserplanmässige noch zusätzliche Abschreibungen getätigt worden.
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Schuljahr 2025/2026
von bis

Sommerferien Montag 06. Juli 2026 Sonntag 09. August 2026

Schuljahr 2026/2027
von bis

Schulbeginn Montag 10. August 2026

Herbstferien Montag 05. Oktober 2026 Sonntag 18. Oktober 2026

Weihnachtsferien Montag 21. Dezember 2026 Sonntag 03. Januar 2027

Sportferien Montag 01. Februar 2027 Sonntag 07. Februar 2027

Frühjahrsferien Freitag 26. März 2027 Sonntag 11. April 2027

Pfingstferien Donnerstag 06. Mai 2027 Montag 17. Mai 2027

Sommerferien Montag 12. Juli 2027 Sonntag 15. August 2027

Schuljahr 2027/2028
von bis

Schulbeginn Montag 16. August 2027

Herbstferien Montag 11. Oktober 2027 Sonntag 24. Oktober 2027

Weihnachtsferien Montag 20. Dezember 2027 Sonntag 02. Januar 2028

Sportferien Montag 31. Januar 2028 Sonntag 06. Februar 2028

Frühjahrsferien Montag 03. April 2028 Montag 17. April 2028

Pfingstferien Donnerstag 25. Mai 2028 Montag 05. Juni 2028

Sommerferien Montag 10. Juli 2028 Sonntag 13. August 2028

Schuljahr 2028/2029
von bis

Schulbeginn Montag 14. August 2028

Herbstferien Montag 09. Oktober 2028 Sonntag 22. Oktober 2028

Weihnachtsferien Montag 25. Dezember 2028 Sonntag 07. Januar 2029

Sportferien Montag 29. Januar 2029 Sonntag 04. Februar 2029

Frühjahrsferien Montag 30. März 2029 Montag 15. April 2029

Pfingstferien Donnerstag 10. Mai 2029 Montag 21. Mai 2029

Sommerferien Montag 09. Juli 2029 Sonntag 12. August 2029
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Primarschulgemeinde
Weinfelden

Versammlung der Primarschulgemeinde Weinfelden

Mittwoch, 24. Juni 2026
im Rathaus Weinfelden

im Anschluss an die Versammlung der Sekundarschulgemeinde

Stimmrechtsausweis

Dieser Stimmrechtsausweis ist an der Versammlung dem Weibel abzugeben.


